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Il Dirigente 

 

Visto l'art.19 del D.L.vo n. 165 del 30 marzo 2001 e successive modificazioni ed integrazioni; 

 

Visto l'art. 3 della legge 15 luglio 2002, n. 145; 

 

Visti per le parti non disapplicate, gli artt. 11, 13 e 20 del C.C.N.L. sottoscritto in data 11/04/2006, relativo al 

personale con qualifica dirigenziale scolastica - Area V e i relativi C.I.N. sottoscritti il 22/02/07 e il 15/04/09 e gli 

artt. 7 e 9 del C.C.N.L. sottoscritto in data 15/07/2010, nonché all’art. 53 del C.C.N.L. Area Dirigenziale 

istruzione e ricerca-sottoscritto in data 08/07/2019; 

 

Vista la legge 06/08/2008 n. 133 e successive integrazioni e modificazioni; 

 

Visto l'art. 19, comma 5, della legge 15.7.2011, n. 111, come modificata dalla legge 12.11.2011, n. 183; 

 

Visto l’art. 1, comma 978 della legge 30 dicembre 2020 n. 178 il quale testualmente recita: “Per l'anno scolastico 

2021/2022, alle istituzioni  scolastiche autonome costituite con un numero di alunni inferiore a  500  unita', ridotto 

fino a 300 unità per le istituzioni  situate  nelle  piccole isole, nei comuni montani o nelle aree geografiche 

caratterizzate  da specificità linguistiche, non  possono  essere  assegnati  dirigenti scolastici con incarico a tempo 

indeterminato nei limiti della  spesa autorizzata  ai  sensi  del  comma  979.  Le   predette   istituzioni scolastiche 

sono conferite in reggenza a dirigenti   scolastici titolari di incarico presso altre istituzioni scolastiche autonome. 

Alle istituzioni scolastiche autonome di cui al primo periodo non puo' essere assegnato in via esclusiva un posto 

di direttore dei servizi generali e amministrativi; con decreto del direttore generale o del dirigente non generale 

titolare dell'ufficio   scolastico regionale competente, il posto è assegnato in comune con altre istituzioni 

scolastiche.” 

 

Visto il decreto ministeriale n. 157 del 14/05/2020, che determina la consistenza complessiva delle dotazioni 

organiche dei dirigenti scolastici per l’a.s. 2020/2021, nel quale si prende atto che “… la relazione tecnica di 

accompagnamento chiarisce come la disposizione normativa di cui al richiamato articolo 1, comma 978, della 

legge 30 dicembre 2020, n. 178 “… non dispone l’incremento delle facoltà assunzionali e non dispone 

l’autorizzazione ad assumere a tempo indeterminato. La copertura finanziaria è prevista per un solo anno 

scolastico. …..”; 

 

Vista la legge 30 dicembre 2021, n. 234, recante Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2022 e 

bilancio pluriennale per il triennio 2022-2024; 

 

Visto in particolare l’art. 1, comma 343, della predetta legge n. 234, che estende anche agli anni scolastici 

2022/2023 e 2023/2024 la disciplina derogatoria prevista dal precitato art. 1, comma 978, della legge di bilancio 

per il 2021,  relativa al numero minimo di alunni necessario per l’attribuzione alle istituzioni scolastiche di un 

dirigente scolastico con incarico a tempo indeterminato; 

 

 

Vista la nota Ministero dell’Istruzione prot. n. AOODGPER 17877 del 09/06/2021  relativa alle disposizioni per 

il conferimento e mutamento degli incarichi dirigenziali scolastici con decorrenza dal 1° settembre 2021, relativi 

all'anno scolastico 2021-22; 
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Vista la nota di quest' Ufficio prot. AOODRUM 7381 del 15.06.2021, in ordine ai termini ed alle modalità di 

espletamento delle procedure relative alla conferma, attribuzione e mutamento degli incarichi e mobilità 

interregionale, Area Dirigenziale istruzione e ricerca, per l'anno scolastico 2021-2022, e i relativi allegati; 

 

Visti i DD.DD. nn. 341 del 15.07.2021 e 348 del 20.07.2021 con i quali sono state attribuite le sedi per conferma 

e mobilità dei dirigenti scolastici della Regione Umbria per l’a.s. 2021-22; 

 

Visto il D.D. n. 505 del 19.08.2021 con il quale sono state attribuite le sedi ai dirigenti scolastici neo immessi in 

ruolo per l’anno scolastico 2021-22; 

 

Visto il D.D. n. 535 del 24.08.2021 con il quale sono state attribuite in reggenza le sedi normodimendionate e 

sottodimensionate, residuali dalle precedenti operazioni di conferma-mobilità e immissioni in ruolo per l’anno 

scolastico 2021-22; 

 

Visto il ricorso , ex art. 669 bis e 700 c.p.c., presentato dalla Prof.ssa Isa Settembrini, dirigente scolastico 

appartenente ai ruoli della Regione Veneto, presso il Tribunale Civile di Verona-Sezione Lavoro; 

 

Vista l’Ordinanza emessa, in data 27.10.2021,dal giudice del Lavoro di Verona relativamente alla causa di lavoro 

n. 1379/2021, che ordina all’amministrazione scolastica resistente di assegnare immediatamente la ricorrente, 

quale dirigente scolastico, alla regione Umbria in una delle sedi disponibili messe a concorso o in una delle sedi 

tuttora disponibili ed assegnate, medio tempore, in reggenza; 

 

Ritenuto di dover dare seguito a quanto prescritto dalla citata ordinanza; 

 

Visto l’elenco delle sedi normodimensionate, così come pubblicato con nota prot. n. 12075 del 19.08.2021, e 

attualmente assegnate in reggenza fino al 31.08.2022; 

 

Vista la nota prot. n. 18634 del 30.12.2021 con la quale questo Ufficio ha chiesto alla Prof.ssa Isa Settembrini di 

effettuare una scelta della sede, tra quelle normodimensionate, attualmente in reggenza fino al 31.08.2022, ove 

prestare servizio a far data dal 10.01.2022; 

 

Vista la nota del 30.12.2021 acquisita agli atti al prot. n. 5 del 3.1.2022 con la quale la Prof.ssa Isa Settembrini ha 

comunicato, in risposta alla richiesta, la sua scelta della sede, 

 

Decreta 

 

Art. 1. Il conferimento dell’incarico di titolarità, a partire dal 10.01.2022, al Dirigente scolastico Isa Settembrini 

presso l’Istituto Comprensivo Perugia 11 di Perugia; 

 

Art. 2.  

L’incarico dirigenziale di cui sopra ed il conseguente contratto di lavoro, che sarà sottoposto a clausola risolutiva 

espressa in attesa dell’esito della fase di reclamo avanzato dall’Amministrazione, saranno conferiti individualmente 

con atti formali, attualmente in fase di definizione, decorrenti dal 10.01.2022, in maniera continuativa con quelli già 

sottoscritti dalla Dirigente Isa Settembrini con l’Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto, e soggetti alla 

registrazione della Corte dei Conti. 
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Art. 3.  

Il dirigente scolastico interessato al presente mutamento di incarico, dovrà comunicare l'avvenuta assunzione in 

servizio nella nuova sede a questo Ufficio e alla Ragioneria territoriale delle Stato territorialmente competente. 

 

Art.4.  

Per quanto esposto in premessa il D.D.  n. 541 del 25.08.2021, con il quale si è provveduto a conferire l’incarico di 

reggenza al dirigente scolastico Silvio Improta sull’istituzioni scolastica Perugia 11 di Perugia, è da considerarsi 

concluso alla data del 09.01.2022. 

                                                                                                        Il Dirigente 

Alessandra Giuliani 

                                                                                                                                   Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione 

                                                                                                                                                                                         digitale e norme ad esso connesse 

 

 

 

 

 

-Ai Dirigenti Scolastici delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado della Regione Umbria 

-Alle Segreterie  delle OO.SS. Regionali Comparto Istruzione e ricerca 

-Al Ministero dell’Istruzione Direzione Generale del Personale Scolastico 

-Ai Direttori Generali degli Uffici Scolastici Regionali 

-Al Sito Web 
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