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AVVISO 

Oggetto: operazioni di assunzione a tempo indeterminato decorrenza giuridica ed 

economica 01/09/2022– Graduatorie ad esaurimento (GAE) Personale educativo 

 

Si rende noto che le operazioni di assunzione per il Personale Educativo da Graduatorie ad 
esaurimento si svolgeranno esclusivamente per via telematica. 

Tutti i candidati inseriti nella graduatoria interessata e nella posizione indicata nella sottostante 
tabella dovranno trasmettere apposita comunicazione, per esclusivo tramite di posta elettronica 
ordinaria, al seguente indirizzo: direzione-umbria@istruzione.it , entro e non oltre il 10/08/2022. 
 
Si specifica che il numero dei candidati chiamati ad esprimere una scelta è superiore ai posti 
autorizzati dal M.I., per compensare eventuali rinunce. Pertanto, la presente convocazione non 
equivale a diritto a nomina. 

  
 
 
 
 

 
Classe di 
Concorso 

Numero posti 

disponibili e 

relativa provincia 

Graduatorie e 
numero di 

aspiranti convocati 

 
PERSONALE 
EDUCATIVO 

 

13 convittori PG 
1 convittrice PG 

5 semiconvitto PG 

 
GAE: tutta la 
graduatoria 

 

 
 

 

Agli aspiranti utilmente collocati in graduatoria, sarà assegnata una sede di istituzione 
scolastica, in relazione alle disponibilità allegate al presente avviso. 
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Gli aspiranti, di cui alla precedente tabella, dovranno inviare il modulo “richiesta istituzioni 
scolastiche” entro e non oltre il 10/08/2022 per tramite di posta elettronica ordinaria al seguente 
indirizzo: direzione-umbria@istruzione.it, corredato di valido documento d’identità e documenti 
di cui al paragrafo precedente, se posseduti. 

Gli eventuali candidati, di cui alla precedente tabella, non interessati alla nomina di cui al 
presente avviso sono invitati a produrre a questo Ufficio rinuncia scritta, corredata di valido 
documento d’identità, da inviare entro e non oltre il 10/08/2022, esclusivamente all’indirizzo di 
posta elettronica ordinaria, al seguente indirizzo: direzione-umbria@istruzione.it . 

In caso di assenza delle relative trasmissioni di atti o di mancata ricezione della rinuncia alla 
nomina, lo scrivente procederà con il conferimento della nomina d’ufficio sulle disponibilità 
risultanti al termine delle operazioni di scelta degli aspiranti presenti. 

I suddetti interessati all’opzione di un contratto di lavoro a tempo parziale dovranno dichiararlo 

nell’apposito modulo di “richiesta istituzione scolastica”. 

I docenti interessati saranno inseriti nella classe di concorso e nell’istituzioni scolastiche in base 
alla priorità data nel predetto modulo ed in base alle eventuali disponibilità. 

 
Il Dirigente titolare dell’U.S.R. per l’Umbria 
                  Dr. Sergio Repetto 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3, 
comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993 

 

 

 

 

 

 

 

 

Allegati 

1. disponibilità per l’immissione in ruolo Personale educativo 

2. modello richiesta istituzioni scolastiche 

3. modello di rinuncia 

4. l’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art.13 del regolamento UE 
679/2016 
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