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La Dirigente 

vista l’ipotesi di C.C.N.I. del 27/09/2021, concernente “Criteri e modalità di utilizzazione del fondo 
risorse decentrate (ex FUA) destinato alla retribuzione di produttività del personale non dirigente - anno 
2019” per il comparto Funzioni centrali, definitivamente sottoscritta in data 17/12/2021; 

considerata la nota prot. 4216 del 16/02/2022 con cui la D. G. Risorse umane e finanziarie ha 
comunicato una nuova sottoscrizione definitiva del C.C.N.I. per la gestione del F.R.D. 2019 in favore 
del personale non dirigente dell’ex M.I.U.R., avvenuta a fronte di errori materiali rilevati nella 
stesura riportata in premessa precedente; 

visto il C.C.N.I. definitivamente sottoscritto in data 07/02/2022 disciplinante i criteri e le modalità 
di utilizzazione del Fondo risorse decentrate (ex FUA) per l’anno 2019, destinato alla produttività 
del personale non dirigente del comparto Funzioni Centrali dell’ex M.I.U.R.; 

tenuto conto del proprio precedente decreto n. 799 del 30/11/2021 relativo alla ripartizione tra le 
sedi di contrattazione dell’Ufficio Scolastico Regionale per l’Umbria delle somme desinate alla 
retribuzione delle performance individuale: 

visto l’art. 4 del CCNI del 07/02/2022 “Retribuzione per i centralinisti telefonici non vedenti ed 
ipovedenti” e il relativo Allegato A, che assegna all’U.S.R. per l’Umbria € 3.349,23 (lordo dipendente) 
da destinare ai centralinisti non vedenti e ipovedenti degli uffici di questo U.S.R. per l’Umbria, in 
rapporto al servizio prestato dai dipendenti beneficiari; 

visto il protocollo d’intesa, sottoscritto in data 28/12/2017, relativo alla mappatura delle strutture 
dell’Amministrazione centrale e periferica presso le quali sono costituite le Rappresentanze 
Sindacali Unitarie;  

visto l’art. 9 “Performance individuale” del sopra citato CCNI del 07/02/2022 e il relativo Allegato C, 
che assegna all’U.S.R. per l’Umbria un importo complessivo pari a € 79.011,00 (lordo dipendente), 
nonché il relativo comma 2 secondo cui “Gli Uffici scolastici regionali ripartiscono le risorse finanziarie 
loro assegnate, di cui all’allegato C, tra gli uffici sedi di contrattazione – individuate ai sensi del protocollo 
d’intesa del 28 dicembre 2017”; 

tenuto conto che per l’anno 2019, risultano in carico all’U.S.R. per l’Umbria n. 42 unità di personale 
di cui all’art. 1 della citata ipotesi di accordo negoziale, così come riportato nel relativo allegato C, 
così suddivise: 

Sede di contrattazione Unità 

Uffici regionali dell’U.S.R. per l’Umbria 17 

Ufficio III – A.T.P. di Perugia 10 

Ufficio IV – A.T.P. di Terni 15 

decreta 
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art. 1 – La risorsa di € 3.349,23 (lordo dipendente), destinata alla retribuzione dei centralinisti telefonici 
non vedenti e ipovedenti in servizio presso l’Ufficio Scolastico Regionale per l’Umbria è così ripartita 
(importi al lordo dipendente): 

Sede di contrattazione Unità Importo 

Uffici regionali dell’U.S.R. per l’Umbria 1 € 1.116,41 

Ufficio III – A.T.P. di Perugia 1 € 1.116,41 

Ufficio IV – A.T.P. di Terni 1 € 1.116,41 

art. 2 – In adempimento a quanto previsto dall’art. 9 del CCNI citato in premessa e del relativo 
allegato C, l’importo di € 79.011,00 (lordo dipendente) assegnato all’U.S.R. per l’Umbria per la 
retribuzione della performance individuale del personale di cui all’art. 1 del già citato CCNI del 
07/02/2022, è così ripartito (importi al lordo dipendente): 

Sede di contrattazione Unità Importo 

Uffici regionali dell’U.S.R. per l’Umbria 17 € 31.980,64 

Ufficio III – A.T.P. di Perugia 10 € 18.812,14 

Ufficio IV – A.T.P. di Terni 15 € 28.218,22 

art. 3 – Il presente provvedimento annulla e sostituisce il precedente analogo decreto n. 799 
del 30/11/2021, citato in premessa. 

La Dirigente 
Alessandra Giuliani 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 
Codice dell’Amministrazione Digitale e 

normativa connessa. 
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