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CONTRATTO INTEGRATIVO REGIONALE 

Applicazione dell’art. 18 c. 4 del CCNL comparto scuola del 15/03/2001 
Compensi al personale scolastico comandato/utilizzato nell’a.s. 2017-18 presso gli Uffici 

del Ministero dell’Istruzione, di cui all’art. 86 del C.C.N.L. del 29 novembre 2007 

L'anno 2022, il giorno 18 del mese di luglio tramite collegamento in videoconferenza  

La Parte Pubblica dell’USR per l’Umbria e le OO. SS. territoriali del Comparto Scuola 

visto l’art. 40 comma 4 del D. Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s. m. i.; 

vista l’ipotesi di accordo regionale in merito alla “Applicazione dell’art. 18 c. 4 del CCNL comparto 
scuola del 15/03/2001 - Compensi al personale scolastico comandato/utilizzato nell’a.s. 2017-18 presso gli 
Uffici del M.I.U.R., di cui all’art. 86 del C.C.N.L. del 29 novembre 2007” sottoscritta in data 16 giugno 
2022; 

vista la nota dell’UCB del 28/06/2022, acquisita dall’USR per l’Umbria con protocollo AOODRUM 
8824 del 29/06/2022, con la quale l’U.C.B. comunicava l’esito positivo del controllo preventivo 
sull’ipotesi di accordo negoziale di cui alla precedente premessa, nonché la relativa ammissione a 
registrazione con visto n. 178 del 28 giugno 2022; 

procedono alla definitiva sottoscrizione della predetta ipotesi di accordo del 16 giugno 2022, 
allegata al presente contratto. 

 

Per l’Amministrazione Per le OO. SS. 

Repetto F.to Repetto 

FLC – CGIL F.to Rosi 

CISL Scuola F.to Duranti 

UIL Scuola  F.to Marinelli 

SNALS – CONFSAL F.to Di Benedetto 

Parrettini F.to Parrettini 

GILDA – UNAMS F.to Donnini 
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