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Il  13 settembre è suonata la  campanella per i  117.067 studenti  della nostra Regione. 
Abbiamo  avanti  un  nuovo  anno  scolastico  con  sfide,  ostacoli  e  cambiamenti  che 
dirigenti, docenti e personale Ata sapranno affrontare insieme nel difficile e avvincente 
cammino della formazione dei nostri ragazzi. 
Il lavoro che si svolgerà quest’anno nelle nostre scuole e nelle nostre classi  consentirà di 
valorizzare appieno le grandi potenzialità del sistema scolastico umbro, poste in rilievo 
dall’USR  in  occasione  dell’annuale  augurio  programmatico  di  buon  anno  scolastico 
rivolto ai dirigenti e ai docenti.
Durante  quest’anno  scolastico,  nella  scuola  dell’infanzia  e  nella  scuola  primaria 
l’attenzione deve essere incentrata  a promuovere meglio la capacità degli  studenti  a 
dare senso alla varietà delle loro esperienze. E’ necessaria pertanto una organizzazione 
didattica idonea a proseguire l’obiettivo di insegnare a ricomporre i grandi oggetti della 
conoscenza in una prospettiva complessa, volta cioè a superare la frammentazione delle 
discipline e a integrarle in nuovi quadri d’assieme. 
Così come è necessario che nella scuola secondaria di primo grado, dove si  realizza 
l’accesso  alle  discipline  come  punti  di  vista  sulla  realtà  e  come  modalità  di 
interpretazione del mondo,  si continui a prestare attenzione alle chiavi interpretative 
delle discipline, con una sottolineatura particolare in ordine di priorità, per  l’italiano, la 
matematica, l’inglese e l’informatica.
Questo poi è il primo anno del riordino dei licei, degli istituti tecnici e professionali,  a 
partire dalle classi prime. Per quanto riguarda la progressiva applicazione dei nuovi 
ordinamenti l’USR  sta pianificando le azioni per rispondere al meglio al proprio ruolo 
di  sostegno,  di  coordinamento  e  di  verifica.  Spetta  però  alle  autonomie  scolastiche 
attivarsi  per  progettare  in  rete,  mettendo  in  relazione  fra  loro  le  varie  azioni  di 
formazione e di sperimentazione didattica prevista dai documenti ministeriali.

Organici e nomine
Come detto inizia un anno scolastico difficile e impegnativo. Le difficoltà scaturiscono 
dall’applicazione dei tagli agli organici docenti che da 10.079 posti dello scorso anno 
sono scesi a 9.766 per effetto degli obiettivi definiti dalla legge 133/2008 che vedono 
l’incremento graduale di un punto del rapporto alunni/docente.



In ogni caso, è stato possibile ampliare l’offerta formativa tra Perugia e Terni, istituendo 
13  sezioni  in  più  di  scuola  dell’infanzia  per  soddisfare  le  numerose  liste  d’attesa 
presenti  nel  territorio  e  16  classi  serali  per  soddisfare  le  richieste  di  446  studenti 
lavoratori.
Ulteriori cinquanta posti di sostegno circa (ancora da definire peraltro) verranno istituiti 
a fronte dell’aumentato numero degli studenti H, passati da 2.264 dell’anno precedente 
a 2.386.

Incarichi a tempo indeterminato e determinato nella nostra Regione
Tra personale docente e Ata, sono stati immessi in ruolo 263 unità. Sono state conferite 
fino ad oggi oltre 2.000 supplenze; ma le operazioni proseguiranno ancora per qualche 
tempo per cui è possibile ancora qualche modesta variazione dei dati.
Il numero delle supplenze dei docenti è destinato ad aumentare per effetto dei posti di 
sostegno in deroga che l’USR istituirà entro il mese di settembre.

Quadri sinottici con dati analitici, suddivisi per provincia e regione

SCUOLA INFANZIA OF 20010/2011

Provincia alunni Alunni H sezioni Posti comuni Posti 
sostegno

Totale posti 
comuni e 
sostegno

Perugia 15245 181 597 1165 88 1253
Terni 4423 34 172 343 17 360
Totale 19668 215 773 1508 105 1613

SCUOLA PRIMARIA OF 20010/2011

Provincia alunni Alunni H classi Posti comuni Posti 
sostegno

Totale posti 
comuni e 
sostegno

Perugia 28001 681 1551 2328 303 2631
Terni 9089 180 495 745 87 832
Totale 37090 861 2046 3073 390 3463

SCUOLA SECONDARIA I° GRADO OF 20010/2011

Provincia alunni Alunni H classi Posti comuni Posti 
sostegno

Totale posti 
comuni e 
sostegno

Perugia 17522 472 797 1447 192 1639
Terni 5950 149 276 517 61 578
Totale 23472 621 1073 1964 253 2217

SCUOLA SECONDARIA II° GRADO OF 20010/2011

Provincia alunni Alunni H classi Posti comuni Posti 
sostegno

Totale posti 
comuni e 
sostegno

Perugia 28329 561 1317 2490 206 2696
Terni 8508 128 375 731 47 778
Totale 36837 689 1692 3221 253 3474



TOTALE REGIONE  20010/2011

Provincia alunni Alunni H classi Posti comuni Posti 
sostegno

Totale posti 
comuni e 
sostegno

Perugia 89097 1895 4262 7430 789 8219
Terni 27970 491 1322 2336 212 2548
Totale 117067 2386 5584 9766 1001 10767

TOTALE REGIONE  2009/2010

Provincia alunni Alunni H classi Posti comuni Posti 
sostegno

Totale posti 
comuni e 
sostegno

Perugia 88007 1781 4251 7687 788 8475
Terni 27817 483 1336 2392 207 2599
Totale 115824 2264 5587 10.079 995 11074

Dotazione organica personale ATA  2010/2011

Provincia di Perugia: n. 2823   posti + 18 ore così ripartiti per profili:
Profilo Totale complessivo

Direttori Servizi G.A. 128
Assistenti Amministrativi 587

Assistenti Tecnici 239
Collaboratori Scolastici 1843 + 18 ore

Cuochi 11
Infermieri 3

Guardarobieri 10
Addetti Azienda Agraria 2

Provincia di Terni:  n. 798 posti così ripartiti per profili:
Profilo Totale complessivo

Direttori Servizi G.A. 39
Assistenti Amministrativi 174

Assistenti Tecnici 52
Collaboratori Scolastici 533

Dotazione organica personale ATA  2009/10
Provincia di Perugia: n. 2970 posti così ripartiti per profili:

Profilo Totale complessivo

Direttori Servizi G.A. 128
Assistenti Amministrativi 612

Assistenti Tecnici 253
Collaboratori Scolastici 1951

Cuochi 11
Infermieri 3

Guardarobieri 10
Addetti Azienda Agraria 2



Provincia di Terni:   n. 876 + 24 ore posti così ripartiti per profili:
Profilo Totale complessivo

Direttori Servizi G.A. 39
Assistenti Amministrativi 188

Assistenti Tecnici 58
Collaboratori Scolastici 591 + 24 ore
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