	COMPETENZA

Agire in modo autonomo e responsabile
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	Interagire in gruppo, comprendendo i diversi punti di vista,valorizzando le proprie e le altrui capacità, gestendo la conflittualità, contribuendo all’apprendimento comune, alla realizzazione delle attività collettive, nel riconoscimento dei diritti fondamentali degli altri.


	Non interagisce in gruppo, non comprende i diversi punti di vista non valorizzando le proprie e le altrui capacità, non gestisce la conflittualità, non contribuisce all’apprendimento comune ed alla realizzazione delle attività collettive nel non riconoscimento dei diritti fondamentali degli altri.
	Interagisce in modo passivo nel gruppo e non sempre comprende i diversi punti di vista, valorizzando limitatamente le proprie e le altrui capacità.
Gestisce con difficoltà la conflittualità non favorendo l’apprendimento comune e la realizzazione delle attività collettive e non riconoscendo in modo adeguato i diritti fondamentali degli altri.


	Si avvia ad interagire in maniera positiva nel gruppo cercando di comprendere i diversi punti di vista e di valorizzare le proprie e le altrui capacità.

Si avvia alla gestione della conflittualità ma non sempre contribuisce all’apprendimento comune ed alla realizzazione delle attività collettive riconoscendo in parte i diritti fondamentali degli altri.
	Interagisce in modo consapevole nel gruppo.

Capisce i diversi punti di vista e spesso evidenzia le proprie e le altrui capacità.

Controlla i momenti di conflittualità favorendo l’apprendimento comune e la realizzazione delle attività collettive.

Riconosce generalmente i diritti fondamentali degli altri.
	Interagisce in modo consapevole e attivo nel gruppo.

Accoglie i diversi punti di vista e generalmente valorizza le proprie e le altrui capacità.

Mette in atto generalmente interventi adeguati nel gestire conflittualità e nella realizzazione di attività collettive per un apprendimento comune.
Riconosce i diritti fondamentali degli altri.


	Interagisce nel gruppo in modo spontaneo, consapevole e attivo. 

Comprende  i diversi punti di vista e valorizza le proprie e le altrui capacità.

Mette in atto comportamenti acquisiti nel gestire la conflittualità,
contribuendo alla realizzazione di attività collettive e

favorendo l’apprendimento comune.

Riconosce i diritti fondamentali propri ed altrui.


	Interagisce in modo consapevole ed efficace nel gruppo comprendendo i diversi punti di vista, valorizzando le proprie e le altrui capacità.

Gestisce la conflittualità , favorendo l’apprendimento comune e la realizzazione delle attività collettive, riconoscendo pienamente negli altri i diritti fondamentali.



