Ministero dell’ Istruzione, dell Universita e della Ricerca
Ulfficio Scolastico Regionale per [Umbria

Direzione C’enem[e

Prot.n. ACODRUM. | £334 /AL, o A

CONTRATTO DECENTRATO REGIONALLE

APPLICAZIONE DELL’ART. 86 DIEL C.C.N.L. DEL 29 NOVEMBRE 2007 RELATIVO
‘AL PERSONALL DOCENTE, EDUCATIVO E ATA DEL COMPARTO SCUOLA, PER IL
QUADRIENNIO NORMATIVO 2006/2009 E PRIMO BIENNIO ECONOMICO 2002/2003:
ANNQ 2011 e periodo GENNAIO-AGOSTO 2012

IT. GTORNO 19 OTTOBRE 2012, LA DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA
ED I RAPPRESENTANTI DELLA DELEGAZIONE SINDACALE

VISTO il CCNL del personale del comparto Scuola relativo al secondo biennio ceonomico
2000/2001. sottoscritto il 15 marzo 2001;

VISTI il CCNL, definitivamente sottoscritto in data 18 lebbraio 2003, ¢ il CONI del 9 setiembre
2004, concernenti 'applicazione delf’art. 18, comma 4, del CONIT refativo al secondo
biennio economica 2000/2001;

VISTO il CONL del personale del Comparto Scuola. relative al quadriennio normativo 2006/2009
e 17 biennio ceonomico 20062007, sottoserito 1 29 novembre 2007,

VISTO che il suddetto CCNI. all’art. 86 recita “Per [ 'eraguzione i compensi peir il {raftamento
accessorio da corrispondere al personale docente, educativo e ATA in servizio presso ¢li
ex IRRE e comandato nell Amministrazione centrale ¢ periferica del MPIL in hase alle
vigenii disposizioni, nonché al personale con incarico di supervisore nelle attiviid di
tirocinio, sono corrisposii compensi accessori nelle misure e secondo le modaliia definite
nel CONI del 18 febbraio 20037

VISTO Dart. 3. comma 3. del CENI 9 settembre 2004, il quale prevede che t Dirctton Generali
depli Uffici Scolastici Regionali provvedono a definire. in sede di contrattazione
integrativa a livello regionale, | criteri e le modalita di erogazione  al personale
destinatario in relazione alle specifiche attivita svolle;

VERIFICATO che, nel piano di ripartizione delle risorse, di cul all’art. 18, comma 4, del CCNT del
15 murzo 2001, allegato al CCNI del 9 setlembre 2004, all’USR Urnbria risulta assegnata,
la somma di € 13.936.00 (fordo dipendente) per Part. 2, comma 2, lettera C;

CONSIDERATO che, conscguenlemente, la somma suddetta rapportata & 8 mest ¢ part a €
1.290.64;

PRESO ATTO delle e-mail della Dirczione Generale per la politica finanziaria e per il Bilancio,
protl. m1. 6306 del 9/10/2012 con la quale ha comunicato che il superiore Ministero ha
caricato al SICOGE del MEF ¢ reso disporubili le quote di curn 47.816.75 per annio
2011 e di euro 31.877.84 gennaio-agosto 2012, destinate per le compelenze accessore
acslite a mezro cedoline unico, relative al pbraﬂlld ¢ docente, cducativo ed ATA utilizzato

Centratlo di sede 2052 enoan 50 SUNL senola (2 hdoe - Pelrizio

74w Sl A e



Ministero dell’ Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per [ Umbria

Drirezione gemm[e

¢/0 comandato presso. I’ Amministrazione centrale e periferica del MIUR, e presso le
Universita di cui all’art. 86 del CCNL Comparte Scuola per il quadriennio 2006-2009

VISTA la nota dell” Ufficio Gestione Risorse Umane della Direzione Generale deli”U.S.R.
dell’Umbria , con la quale ¢ stato comunicato, distinto per tipologia e numero di mesi di
effettiva attivita, il numero di unita di personale interessato al compenso per I” anno 2011
¢ per il periodo gennaio-agosto 2012, riportate nei prospetti allegati, parti infegranti del
presente contratto;

PRESO ATTO che il CCNT del 18 febbraio 2003 non predetermina importi fissi;
VALUTATO il diverso apporto lavorativo delle tre tipologie di lavoratori intercssati

a) Collaboratori Scolastici utilizzati presso gli Uffici periferici  dell’ Amministrazione
Scolastica dell’Umbria;

b) Personale docente e assistente amministrativo utilizzato pressi gli uffici periferici
dell’ Amministrazione Scolastica dell’ Umbria;

¢} Personale docente impegnato nelle attivita connesse ai progetti per  ’autonomia
scolasfica;

VISTO il primo Contratto di sede, applicativo del citato art 86 , sottoscritto il 13 ottobre 2005 che
assume come criterio di unita di caleolo la misura corrispondente ad una [unzione obietltivo
o aggiuntiva ( per il personale ATA) e ritenuto di confermare 1l predetto criterio, fatta salva
la valutazionc del dirigente della scde di servizio in ordine al mancato raggiungimento dei
risultati comprese le assenze superiori a 15 gg:

VISTO il successivo contratto di sede sottoscritto il giorno 11 novembre 2010;

CONCORDANO QUANTO SEGUE

Al sensi dell’art. 18, comma 4, del CCNI del 15 marzo 2001, le somme asscgnate all’U.S.R. dell”
Umbria per il personale destinatario del trattamento accessorio per ’anno 2011, pari a euro €
13.936.00 (lordo dipendente), ¢ per il periodo gennaio-agosto 2012, pari a earo € 9.290.64 (lordo
dipendente), verranno corrisposte in quote annuali direttamentc proporzionali al numero di mesi di
effettivo scrvizio prestatlo,

A tutto il personale destinatario del fondo, di cui agli allegati prospetti, verra atiribuita la quota
nominale annuale pro capile per Panno 2011;
* Dersonale docente € 1.549,36 per una spesa complessiva di € 14.460,69;

*  Personale non docente: Assistenti amm.vi € 1.032,91 pcr una spesa complessiva di €
3.098,73 ; Collaboratori scolastici € 619,73 per una spesa complessiva di € 2.479,00;
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per ’anno 2012
: i * o
» Personale docente € 1.549,36 per una spesa complessiva di € 10.329,10

" Dersonale non docente: Assistenti amm.vi € 688,61 per una spesa complessiva di €
2.065,83; Collaboratori scolastici: € 413,75 per una spesa complessiva di € 1.652,68.

. La parte di intapienza del fondo verra ripartita in modo proporzionale Ira le quote spetianti che
risultano cosi determinate secondo 'allegato elenco che & parte integrante del presente contratto

Per ’Amministrazione " Per le Organizzazioni Sindacali
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Tabelia pagamento art.86 2011 ;Oﬂ
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER L'UMBRIA
Direzione Generale

Fersonale utilizzatc presso la Direzione Scolastica Regionale per i progetti
connessi allo sviluppo dell'autonomia scolastica ai sensi art. 28 L 448/98

AF. 2011

Personale Docente e ATA comandato pressa U.S.R. Umbria Lordo Dipendente 2011
Carrcli Rosella fino al 31.08.2011 1.032.91
Cencettl Giancarlo 1.548,35
Micillo Silvana 1.548 35
Monaco Rosalia 1.545,36
Nanni isabetia 1.549 38
Negiia Rossana : 1.549.36
Pacell Giudy . 1.549 36
Corvo Anna 5.549,36
Cemegna Michelina dal 01.06.2011 516 45
Alfano Gabriele dal 01.09.2011 515,45
Bovini Antonella dal 01.09.20%1 . 516,45
Agostini Emanuela fino al 31.08.2011 1.032,91
14.450,69
Giammarioll Rossana 1.032,81
Caporali Rita 1.032,91
Pawmbo Angela 1.032,91
3.098,73
Infarinati Emanueia . 619,75
Mascina Giuseppina 618,75
Cecchini Onelio 619,75
Rosignoli Dino 618,75
TOTALE 2.479,00
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Tabella pagamento art. 88 2012

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER L'UMBRIA
Direzione Generale

Persanale utilizzato presso la Direzione Scolastica Regionale per i progetti
connessi allo sviluppo dellautonomia scolastica ai sensi art. 28 L.448/98

A.F. 2012 da!01.01.2012 al 31.08.2012

Personale Docente ed ATA comandato presso U.S.R. Umbria Lordo Dipendente 8-12

Cencetli Glancarlo 1.032,91
Micillo Silvana 1.032,91
Monaco Rosalia 1.032,91
Nanni Elisabetta 1.032,91
Neglia Rossana 1.032,91
Pacelll Giudy 1.032,91
Alfano Gabriele i.032,91
Carvo Anna 1.032,81
Comegna Michelina 1.032,91
Bovini Antonella 1.032,91
Totale 10.329,10
Caporali Rita 688,81
Palumbo Angela 688,81
Giammariali Rossana . 638,61
Totale 2.065.83
[nfarinati Emanuela 413,17
Mascina Giuseppina. 413,17
Cecchini Onelio 413,17
Rosignoli Dino A3 17
Totale 1.652,68
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