sm@"k

u Sl o= 2R Ll i) ma-uqu-c
[ e

“Valutazione del rischio da stresslavoro correlato - Promozione del benessere e prevenzione
del disagio organizzativo”
SEMINARIO
16 marzo 2012
Hotel Bramante di Todi
Ore 8,45
Registrazione dei partecipanti;
ore 9,00
Saluti
MariaLetiziaMelina, Direttore generale dell’ Ufficio Scolastico Regionale per I'Umbria
Sabrina Boarelli, | spettore tecnico Ufficio Scolastico Regionale per I'Umbria
Sndaco di Todi
Rappresentante Regione Umbria
Ore 9,30
| Sessione.
Relazioni
"Sress Lavoro-Correlato: il difficile Slalom del dirigente scolastico tra incombenze medico-
legali, rischi di denunce per mobbing e soluzioni efficaci”.
dott. Vittorio Lodolo D’ Oria, Componente Commissione Inabilita al lavoro - ASL Citta di
Milano
Ore 10,30
Coffee break
Ore 10,45
“1 rischi da stress lavoro-correlato nella scuola. Metodo operativo completo di valutazione
e gestione”
Prof. Alberto Cesco-Frare, USR per il Veneto
Ore 11,45
“1l ruolo dello psicologo nella valutazione dei rischi da stress lavoro correlato”
Dott.ssa Immacolata Tomay, Ordine degli psicologi dell’ Umbria
Ore 12,45
Dibattito

Ore 13,30
Pausa pranzo

Ore 14,30
Il Sessione
Gruppi di lavoro
(supervisione acura dei relatori)
Ore 16,15
Assemblea plenaria di restituzione dei lavori di gruppo.
Ore 17,15
Conclusioni
Ore 17,45
Termine dei lavori e consegna attestati.



