
  

 

 
Ministero dell’ Istruzione, dell’Università e della Ricerca 

Ufficio Scolastico Regionale per l’Umbria 
Direzione  

 

Prot. n.     Perugia,           dicembre 2014  

 

   

  Ai Dirigenti Scolastici 

Scuole Primarie e Istituti 

Comprensivi della Regione 

 

VISTO il D.M. n. 821 dell'lI ottobre 2013 concernente "Criteri e parametri per l'assegnazione diretta alle 

istituzioni scolastiche nonché per la determinazione delle misure nazionali relative la missione Istruzione 

Scolastica, a valere sul Fondo per il Funzionamento delle istituzioni scolastiche"; 

 

VISTO il decreto del Direttore Generale per il personale scolastico n. 88 del 20 novembre 2013 che, in 

ottemperanza a quanto prevede l'art 3 comma 1, lettera c) del citato Decreto Ministeriale, concernente le 

iniziative nazionali di formazione in servizio del personale scolastico per la formazione di 20.000 docenti per 

l'insegnamento della lingua inglese, come previsto dall'art. 10,comma 5, del D.P.R. 20 marzo 2009 n. 81; 

 

VISTO il decreto del Direttore Generale per il personale scolastico n. 92 del 25 novembre 2013 con il quale 

viene rettificato all'art.4 del D.D. n. 88 del 20 novembre 2013 il numero delle ore di formazione in presenza 

da 60 a 80 per il "corso standard" di 140 ore; 

 

VISTO il decreto ministeriale n. 777 del 7 ottobre 2014 con il quale il Ministro, a seguito del Regolamento 

sopra citato, assegna ai titolari dei centri di responsabilità amministrativa in cui si articola l'Amministrazione 

Centrale le risorse finanziarie iscritte nello stato di previsione di questo Ministero per l'anno 2014; 

 

VISTO il decreto dipartimentale n 728 del 13 ottobre 2014 con cui il Capo del Dipartimento 

dispone che le risorse finanziarie, assegnate dal Ministro con il citato decreto 377 del 7 ottobre 

2014, sono affidate in gestione ai Centri di costo, in termini di competenza, residui e cassa, afferenti 

il medesimo Dipartimento; 

 

VISTO il D.M. n. 351 del 21 maggio 20 14 (ex 440), registrato alla Corte dei Conti in data 24 luglio 2014, 

concernente "Criteri e parametri per l'assegnazione diretta alle istituzioni scolastiche nonché per la 

determinazione delle misure nazionali relative la missione Istruzione Scolastica, a valere sul Fondo per il 
funzionamento delle istituzioni scolastiche"; 

 

VISTO l'art. 5 comma l, lettera b) del citato Decreto Ministeriale, che affida alla Direzione Generale per il 

personale scolastico la somma di € 100.000,00 per la formazione obbligatoria dei docenti per l'insegnamento 

della lingua inglese come previsto dall'art. 10, comma 5, del D.P.R. 20 marzo 2009 n. 81; 

 

VISTO l'art. 5, comma 4, lettera b) del sopra citato Decreto Ministeriale che così recita "L'iniziativa è volta 

all'ottenimento da parte dei docenti di scuola primaria della competenza necessaria all'insegnamento della 

lingua inglese avuto riguardo a quanto disposto dalla normativa vigente"; 

 

VISTO l'art. 5, comma 5, del citato Decreto Ministeriale n. 351/2014 che prevede che il riparto 

delle somme, di cui al comma 1, esclusa la lettera c), è definito per ambiti regionali in proporzione 

al numero di discenti in ciascuna regione e che alla regione Umbria è assegnato l’importo di € 5.500 pari allo 

svolgimento di n. 1 corso di n.100 ore di cui 60 in presenza;  
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VISTO l'art. 5, commi 6, 7 e 8 del citato Decreto Ministeriale n. 351 del 21 maggio, con i quali sono 

individuati gli adempimenti a cura degli Uffici Scolastici Regionali; 

 

VISTI gli artt. 4 e 9 del decreto del Direttore Generale per il personale scolastico n. 88 del 20 novembre 

2013 dove vengono declinate le tipologie e i costi dei corsi;  

 

CONSIDERATA la necessità di formare docenti della scuola primaria con competenze linguistiche così 

come previsto dal citato D.P.R. n. 81/2009;  

 

VISTO  l'art. 5, commi 6, 7 e 8 del citato Decreto Ministeriale n. 351 del 21 maggio, con i quali sono 

individuati gli adempimenti a cura degli Uffici Scolastici Regionali; 

VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 958 dell’1.12.2014; 

VISTA la Nota AOODGPER prot. n. 17889 del 1.12.2014; 

CONSIDERATA la necessità di nominare una commissione per la valutazione delle candidature 

delle istituzioni scolastiche composta da personale dell'Ufficio Scolastico Regionale dell'Umbria 

dotato di specifica competenza, 

Decreta 

Art. 1. E' costituita la Commissione Regionale per la valutazione delle candidature degli istituti 

d'istruzione secondaria di secondo grado della regione Umbria per progetti formativi di cui al 

Decreto n. 956 dell’1.12.2014. 

Art. 2. La Commissione è così composta: Presidente: D.T. Amilcare Bori, Membri: Prof.ssa 

Antonella Gambacorta, Prof.ssa Rossana Neglia. 

Art. 3. Ai membri della Commissione non è dovuto alcun compenso.  

IL DIRIGENTE RESPONSABILE 

Dott. Domenico Petruzzo  

 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa  ai  

sensi dell’art.3 comma 2 del D. Lgs. n. 39/1993 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


