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Ministero dell Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per [Umbria

Il DIRIGENTE

Visto il D.L.vo n. 165 del 30 marzo 2001 recante norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze dell' Amministrazione pubblica e successive integrazioni e
modificazioni;

Visto il D.L.vo n. 150 del 27 ottobre 2009, concernente 1'attuazione della legge 4.3.2009, 15,
in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il D.lIgs 8 aprile 2013, n. 39 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
1907;

Visti CCNL dell'11.04.2006 e del 15.07.2010, della Area V della Dirigenza scolastica;

Visto il D.D.G. 13 luglio 2011, pubblicato sulla G.U. 4" serie speciale n. 56, del 15.07.2011,
con il quale é stato indetto il concorso per esami e titoli per il reclutamento di dirigenti
scolastici per la scuola primaria, secondaria di primo grado, secondaria di secondo grado e
per gli istituti educativi;

Visto il proprio decreto prot. n. 9822-C2 del 26.06.2012 con il quale ai sensi degli articoli
15 e 16, comma 1, del D.D.G. 13 luglio 2011 e stata approvata la graduatoria generale di
merito;

Visto il proprio decreto prot. n. 13785-C2 del 30.08.2012, primo decreto di proclamazione
dei vincitori;

Visto il proprio decreto prot. n. 13787/c2 del 30/8/2012 con il quale e stata disposta la
prima assunzione dei vincitori per un totale di 28 unita ( giusta autorizzazione MIUR
prot. n. 6099 del 10 agosto 2012);

Visto il proprio decreto prot. n. 11706/c6 del 26/8/2013 con il quale é stata disposta
"assunzione di ulteriori 7 vincitori per scorrimento di graduatoria ( giusta autorizzazione
MIUR prot. n. 8295 del 20 agosto 2013);
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Visto l'art. 17, comma 1-bis, del d.1. 12.09.2013, n. 104, convertito con modificazioni in 1.
08.11.2013, n, 128, il quale dispone che “le graduatorie di merito regionali del concorso a
dirigente scolastico, indetto con decreto del Direttore generale del  Ministero
dell'istruzione, dell'universita' e della ricerca 13 luglio 2011, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale, 4% serie speciale, n. 56 del 15 luglio 2011, per la copertura di n. 2.386 posti
complessivi, sono trasformate in graduatorie ad esaurimento. La wvalidita di tali
graduatorie permane fino all'assunzione di tutti i vincitori e degli idonei in esse inseriti”;

Vista la nota ministeriale prot. n. 2682 del 27 agosto 2014 con la quale é stata concessa
l'autorizzazione all'assunzione di ulteriori 8 posti per scorrimento di graduatoria a
decorrere dall’a.s. 2014/2015;

Viste le sedi vacanti e disponibili residue dopo le conferme e i mutamenti di incarico dei
dirigenti scolastici per l'a.s. 2014/2015, rese note agli interessati con comunicazione
individuale;

Preso atto delle opzioni espresse dai candidati in ordine alle sedi scolastiche disponibili e
valutati gli ulteriori motivi di opportunita in relazione ai principi di cui al decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 come richiamato dall'art 16 del bando;

Determina
Art.1.

Ai sensi dell'art 16 del bando, di cui al D.D.G. 13/07/2011, sono dichiarati vincitori, i
candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, approvata con D.D.G. prot. n.
9822 C/2 del 26/06/2012 dal trentaseiesimo (36°) al quarantatreesimo (43°) posto, ovvero
dal candidato Daniele Gambacorta fino alla candidata Silvia Mattei inclusa.

Art.2.

Per I'anno scolastico 2014/2015, in relazione ai posti effettivamente vacanti e disponibili
come previsto dall'art 19 del bando e previa autorizzazione del MIUR di cui alla legge 27
dicembre 1997 n. 449. (nota richiamata in premessa), sono nominati dirigenti scolastici in
prova con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, sotto condizione dell'accertamento
dei requisiti, con decorrenza dall’'01/09/2014 i candidati di cui all’allegato-elenco.
Con gli stessi viene stipulato un apposito contratto individuale di lavoro, a norma del
vigente C.C.N.L. del personale con qualifica dirigenziale dell'autonoma Area V della
dirigenza scolastica.
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Art.3.

A seguito delle opzioni espresse, valutati gli ulteriori motivi di opportunita in relazione
ai principi di cui al decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, come richiamato dall'art 16
del bando, e contestualmente disposta l'individuazione delle sedi assegnate per il
primo incarico dirigenziale con effetto da 01/09/2014.

Con decreto individuale in corso di perfezionamento viene definito il formale
provvedimento di incarico per la durata di un triennio.

I candidati nominati in prova, dovranno assumere servizio presso l'istituzione scolastica
assegnata il giorno 1 settembre 2014, dando tempestiva comunicazione dell'avvenuta
assunzione in servizio all' Ufficio Scolastico Regionale per 1'Umbria al seguente indirizzo
di posta elettronica : direzione-umbria@istruzione.it

Il presente atto e da intendersi come formale comunicazione agli interessati ai fini del
raggiungimento della sede fermo restando che saranno convocati per la stipula del
contratto individuale.

Avverso il presente provvedimento, in quanto atto definitivo, & ammesso ricorso nei
termini di legge entro i termini decorrenti dalla data di pubblicazione.

Il Dirigente

Domenico Petruzzo
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993


mailto:direzione-umbria@istruzione.it

