Ministero dell Istruzione, db[[’ Umvemta. e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per I'Umbria

IPOTESI DI CONTRATTO INTEGRATIVO REGIONALE
TRA

le 00.SS. regionali della scuola FLC CGIL, CISL, UIL, SNALS, GILDA e I'Ufficio Scolastico
Regionale per 'Umbria, concernente la ripartizione delle risorse finanziarie a disposizione per
I’anno scolastico 2014/2015 per le scuole collocate nelle aree a rischio educativo, con forte
processo immigratorio e contro la dispersione scolastica.

Il giorno 12 maggio 2015 alle ore 9.30 presso 1'Ufficio Scolastico Regionale per I'Umbria, in
sede di negoziazione decentrata di livello regionale viene concluso e concordato il seguente
contratto integrativo, tra la delegazione di parte pubblica per la negoziazione decentrata di livello
regionale ed i rappresentanti della delegazione sindacale regionale, ai sensi dell'art. 4, comma 3,
lett. b, ed art. 9, comma 2, CCNL 2002/2005 del comparto scuola.

LE PARTI

Premesso che in data 16 settembre 2014 ¢ stata sottoscritta dal MIUR ¢ dalle OO.SS. I'Ipotesi
di Contratto Collettivo Integrativo Nazionale sui criteri e parametri di attribuzione
delle risorse per le scuole collocate in aree a rischio educativo, con forte processo
immigratorio e contro la dispersione scolastica per I’a.s. 2014/20135;

Premesso che in data 13 aprile 2015 la delegazione di parte pubblica del Miur ¢ la delegazione
sindacale composta ai sensi dell’art. 7 del CCNL 2006/2009 hanno proceduto alla
definitiva sottoscrizione della predetta [potesi;

Premesso che con il suddetto Contratto Collettivo Integrativo Nazionale, sottoseritto in via
definitiva in data 13 aprile 2015, ¢ stata riconfermata la validita dei parametri di tipo
sociale, economico, sanitario, culturale, nonché quelli relativi alla incidenza della
criminalita assunti dall’ISTAT e da altri Istituti competenti e gli indicatori riferiti al
sistema scolastico sia per la dispersione scolastica, sia per gli alunni stranieri, gia
utilizzati nei precedenti anni scolastici, al fine di procedere ad una adeguata e
coerente ripartizione delle risorse finanziarie a livello regionale;

Premesso che I'art. 9, comma 2, del vigente C.C.N.L. — Comparto Scuola dispone che ogni
Direttore Generale regionale stipuli apposito contratto integrativo con le
Organizzazioni Sindacali firmatarie del C.C.N.L. al fine di definire i criteri di
utilizzo da parte delle scuole del fondo accreditato dal MIUR, la durata dei progetti,
gli obiettivi delle azioni nell’ottica della prevenzione del disagio e della lotta
all’emarginazione scolastica, nonché i sistemi individuati di rilevazione dei risultati;

Premesso che in data 3 luglio 2012 ¢& stata sottoscritta tra la Direzione Generale dell’Ufficio
Scolastico Regionale per I’'Umbria e le 0O.SS. regionali della scuola I'Ipotesi di
Contratto Integrativo Regionale con la quale sono stati definiti i criteri e le modalit3
di accesso delle scuole al fondo regionale per la lotta all’emarginazione sco cé
nonché la definizione degli obiettivi spemﬁm da perseguire, i sistemi di r11e

dei risultati compresa la durata dei prog
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Premesso che i CCNL 13 marzo 2013 ¢ 7 agosto 2014 hanno ridotto le disponibilitd per i
progetti di cui al predetto art. 9;

Premesso che il rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Scuola ¢,
al momento, sospeso e rimangono vigenti le indicazioni riportate nel CCNL
2006/2009;

Premesso che con la suddetta Ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo Nazionale del 16
settembre 2014, sottoscritta in via definitiva in data 13 aprile 2015, si & stabilito di
dare attuazione all’art. 2, comma 2, del citato CCNL 7 agosto 2014, individuando le
disponibilita per I’a.s. 2014/2015 per i progetti delle scuole collocate nelle aree a
rischio educativo, con forte processo immigratorio e contro la dispersione scolastica,
nell’importo complessivo di € 18.458.933,00, fatti salvi ed impregiudicati gli accordi
da definirsi con il prossimo CCNL;

Premesso che la suddetta somma di € 18.458.933,00 ¢ stata ripartita a livello regionale, in
proporzione alla distribuzione degli anni scolastici pregressi, come da tabella allegata
all’Ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo Nazionale del 16 settembre 2014,
sottoscritta in via definitiva in data 13 aprile 2015, ¢ che alla Regione Umbria & stata
assegnata per I’a.s. 2014/2015 1a somma complessiva di € 252.887,38

CONCORDANO

di ripartire tra le Istituzioni scolastiche della Regione Umbria coinvolte nell’elaborazione dei
progetti relativi alle aree a rischio, con forte processo immigratorio € contro la dispersione
scolastica, ex art. 9 CCNL Comparto Scuola 2006/2009, la somma complessiva di € 252.887,38
secondo i criteri gia individuati con il Contratto Integrativo Regionale del 3 luglio 2012.
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