
Verbale  n. 2

Il giorno 13 luglio 2016 alle ore 16.00,  presso i locali  dell’USR per l’Umbria si è riunita  la Commissione nominata
con decreto del  Direttore dell’USR per l’Umbria del 05/07/2016 , prot.  n.  294 per la selezione del personale
scolastico  da destinare ai compiti e ai progetti di cui alla legge 23/12/1998, n. 448-art 26 comma 8°  e  C.M. n.
15352 del 17/06/2016-, come da convocazione di cui allo stesso decreto.

Sono presenti  il  dott. Amilcare Bori  in qualità di presidente, la dott.ssa Antonella Iunti e la dott.ssa Bianca Maria
Tagliaferri in qualità di componenti. Il sig. Michele  Pascarosa  svolge le funzioni di segretario verbalizzante.

Constatata la validità della riunione si procede alla definizione, della griglia  di valutazione in allegato (n.1) al
presente verbale.

 Preso atto che le domande pervenute sono n. 8,  si decide di procedere  alla valutazione dei titoli,   a tal  fine la
Commissione  si riunirà  il giorno 19/07/2016 alle ore 15.00. 

Viene  definito il calendario dei colloqui che si svolgeranno   nei giorni  20 e 21 luglio 2016  a partire dalle ore
15:00, presso l’USR – Umbria in Via C. Manuali  snc- Perugia – primo Piano Stanza n.22

In allegato (n. 2)  al presente verbale  sono suddivisi,  in ordine  alfabetico,  i nominativi dei  candidati   che
dovranno sostenere  la  prova  orale,  gli  stessi   nel  giorno  del  colloquio   dovranno presentarsi   muniti  di  un
documento  di riconoscimento .

La  Commissione decide di pubblicare sul sito dell’USR  la graduatoria di merito  il giorno  25 luglio 2016.

Le operazioni terminano alle ore 17.30.

Perugia 13 luglio 2016

Il Presidente   ( Amicare Bori )

     Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3,  
comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993

         Il Segretario       ( Michele  Pascarosa )

     Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3,  
comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993



Procedura di selezione del personale per l’assegnazione ai compiti di cui all’ art. 26, c. 8 della Legge 448/98 e s.m.i.  
e C.M. n. 15352 del 17.06.2016 – USR UMBRIA  –  Griglia valutazione colloquio e dei  titoli allegata al verbale 
della Commissione del 13.07.2016

COLLOQUIO (Punteggio max 80)

Punteggio  massimo 
attribuibile* 

Motivazione professionale nel compartecipare ai processi di innovazione in atto 20 punti

Competenze trasversali di tipo progettuale, gestionale e promozionale 20 punti
Capacità di porsi in relazione, di lavorare in gruppo, di assumere responsabilità 20 punti
Approfondita conoscenza degli ordinamenti scolastici con particolare riferimento 
all’autonomia e alle riforme introdotte dalla L. 107/2015

20 punti

* il colloquio si intende superato qualora il candidato raggiunga il punteggio minimo di 45

TITOLI (Punteggio max 30)

Titoli culturali - fino ad un massimo di 10 punti Punteggio  attribuibile 
Lauree posseduti in aggiunta alla prima 2 (fino a punti 2)
Specializzazioni universitarie, master, corsi di perfezionamento 1 (fino a punti 2)
Dottorati di ricerca 2 (fino a punti 2) 
Contratti universitari di almeno 6 mesi 0,5  per  anno  accademico

(fino a 1)
Vincite di altri concorsi 0,5 ( fino a 1)
Borse di studio (art 453 D.L.vo 297/94 ecc) 1  per   anno  accademico

(fino a 2)

Titoli scientifici - fino ad un massimo di 10 punti Punteggio  attribuibile 

Per ogni ricerca documentata coerente con le tematiche della selezione 1 (fino a punti 3)
Per  ogni  pubblicazioni  a  stampa  (  articoli  esclusi)  coerente  con  le  tematiche  della
selezione

1 (fino a punti 3)

Per ogni articolo pubblicato  coerente con le tematiche della selezione 0,5 (fino a punti 2)
Prodotti multimediali coerenti con le tematiche della selezione 0,5 (fino a punti 2)

Titoli professionali  - fino ad un massimo di 10 punti Punteggio attribuibile 

Attività realizzate a seguito di utilizzazione ai sensi dell’art.456 del D. L.vo n.297/94 e
di altri  incarichi svolti,  con esonero dal servizio di istituto, presso l’amministrazione
scolastica centrale e periferica o enti  (art.456  citato); 

1 per anno (fino a punti 4)

Per  ogni  anno  di  servizio  con  incarichi    di   particolare  rilevanza  conferiti
dell’amministrazione  del  MIUR (USR o  MIUR)  per  progetti  di  notevole  contenuto
educativo e sociale;

1 per anno (fino a punti 2)

Altri incarichi svolti presso le istituzioni scolastiche: funzione obiettivo, o strumentale o
collaborazione con il dirigente scolastico; progettazione, ricerca, sperimentazione, 
formazione, etc., anche in collaborazione con Università, ANSAS, INVALSI; docenza 
nelle scuole di specializzazione per l’insegnamento universitario (SSIS); docenza nelle e
direzione di corsi di formazione autorizzati e/o promossi dall’amministrazione 
scolastica; incarichi conferiti dal MIUR o USR  come referenti di progetti e/o attività 
istituzionale

0,5 per ogni attività (fino a
punti 4) 

ALLEGATO N. 1 AL VERBALE N. 2



Allegato n. 2 al verbale n. 2 del 13 luglio 2016

CALENDARIO DEI COLLOQUI  

PRESSO L’USR  - UMBRIA –  in Via C. Manuali  snc- Perugia – primo Piano Stanza n.22

GIORNO 20 LUGLIO 2016 - Ore 14:30

1 GAMBACORTA  ANTONELLA
2 NEGLIA  ROSSANA
3 ORSINI  KATIA
4 PIETROLUCCI  CAMILLO

GIORNO 21 LUGLIO 2016 Ore 14:30

1 PISTOLETTI  ANNA
2 QUAGLIA  STEFANIA
3 SANTEVECCHI  FRANCESCA  ANTONIA
4 SANTUCCI GIOVANNI

iI Candidati sono convocati per le ore 14:30 di ciascuna sessione per le procedure di identificazione.

Perugia 13 luglio 2016

Il Presidente   ( Amicare Bori )

     Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3,  
comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993

         Il Segretario       ( Michele  Pascarosa )

     Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3,  
comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993


