
Conferenza di servizio
Nota USR per l’Umbria – Prot. n° 13554 del 13/09/2017

Aula Magna dell’ITET “ A. Capitini” 

Perugia - 15 settembre 2017, ore 9.00 – 13.00
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Argomenti O.d.G.

1. Le azioni rivolte ai Dirigenti scolastici;

2. Le azioni progettuali a livello regionale;

3. La formazione;

4. Alternanza scuola-lavoro situazione attuale e 

prospettive;

5. Decreti legislativi attuativi L. 107/2015:ipotesi di 

lavoro per l’approfondimento;

6. Varie ed eventuali.
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FORMAZIONE
• Dirigenti scolastici in servizio (art. 24 e art. 27 

del D.M.663/2016)

• Docenti neoassunti

• Docenti in servizio

• P.F.L. Piano Formazione Lingue

• Personale ATA

• F.A.M.I. (Fondo Asilo Migrazione e Integrazione) 

Ministero Interno

• P.O.N. (snodi formativi territoriali)
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Docenti neoassunti
Novità a.s. 2017/18 – Nota Miur prot. n° 33989 del 2 /08/2017
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E’ opportuno che almeno uno dei laboratori formativi (sui quattro previsti per i 

neoassunti) debba essere dedicato ai temi dell’Educazione allo Sviluppo 

Sostenibile e alla Cittadinanza Globale

Visite di studio da parte dei docenti neoassunti a scuole caratterizzate da Visite di studio da parte dei docenti neoassunti a scuole caratterizzate da 

progetti con forti elementi di innovazione organizzativa e didattica. Questa 

attività può avere una durata massima di due giornate di 6 ore e può sostituire 

il monte ore dedicato ai laboratori

L’impegno del tutor durante il periodo di prova e formazione, potranno essere 

attestate e riconosciute dal Dirigente scolastico come iniziative di formazione 

previste dall’art. 1 comma 124 della L.107/2015

Dall’anno scolastico 2017-2018, considerata la necessità di uniformare il 

assegnati alla scuole polo per la formazione

Dall’anno scolastico 2017-2018, considerata la necessità di uniformare il 

modello organizzativo territoriale per gli interventi di formazione e la gestione 

amministrativo-contabile, i finanziamenti per i docenti neoassunti verranno 

assegnati alla scuole polo per la formazione



Docenti neoassunti 2017/18
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AMBITO 1 AMBITO 2 AMBITO 3 AMBITO 4 AMBITO 5 Totale

SCUOLA 

INFANZIA
7 31 7 2 8 55

SCUOLA 

PRIMARIA
12 22 13 4 22 73

S.S. 1° 8 20 23 12 30 93

S.S. 2° 69 42 60 34 26 86

Totale 96 115 103 52 86 452
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• Task force regionale

• Scuole polo per la formazione

• Risorse finanziarie del Piano Nazionale di Form

• Risorse finanziarie regionali

• Priorità formative indicate nel Piano

• Bisogni formativi rilevati nell’a.s. 2016/17

• Piano Formazione Lingue docenti scuola primaria

• Modello formativo/Unità formativa

Piano della formazione dei docenti 



Piano della formazione dei docenti 
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• Rendicontazione e.f. 2016 fissato al 

30/10/2017 in base alle indicazioni fornite dal 

MIUR con la nota prot. 1522 del 13/01/2017

• Piattaforma S.O.F.I.A. (tutorial)

• Attestazione delle attività formative



Piano di formazione per il personale ATA  
a.s. 2016/17

• Destinatari delle iniziative formative sono tutti

i profili del personale ATA – Area A,B,D.

• Organizzazione affidata alle scuole – polo di

ambito per la formazione – finanziamento

complessivo per l’Umbria è di € 38.236,00
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AMBITO 1 AMBITO 2 AMBITO 3 AMBITO 4 AMBITO 5 Totale

DSGA 32 44 26 21 11 134

Ass. amm. 159 247 144 103 63 716

Ass. tecn. 96 83 51 41 11 282

Coll.scol. 549 800 463 300 198 2.310

Guard. 3 3 4 0 0 10

Cuoco 4 3 4 0 0 11

Infermiere 1 1 1 0 0 3

Totale 813 1.181 693 465 283 3.466

Piano di formazione per il personale ATA  
Personale coinvolto per profilo professionale e per ambito 

Organico  - a.s. 2017/18
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Piano di formazione per i dirigenti scolastici in 

servizio e neoassunti a.s. 2016/17.

• Accompagnare le trasformazioni introdotte 

dalla Legge n. 107/2015, per favorirne 

un’attuazione unitaria , coerente e condivisa.

• A tal fine sono state destinate specifiche 

risorse finanziarie dall’art. 24 del D.M. 

663/2016. €16.862



Piano Operativo Nazionale

Avvisi pubblicati Protocollo Attuazione

LAN-WLAN 9035/2015 Concluso

Ambienti digitali 12810/2015 Concluso

Ambienti digitali per i CPIA 398/2016 Concluso

Scuole polo in ospedale 464/2016 Concluso

Laboratori licei musicali, coreutici e 

sportivi

1479/2017 Autorizzato in corso di 

svolgimento

Edilizia scolastica 35226/2017 Scadenza 30/11/2017
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Situazione attuale PON - FESR



Piano Operativo Nazionale

Avvisi pubblicati Protocollo Attuazione

Avviso Quadro «per una scuola aperta, 

inclusiva e innovativa»

950/2017 In corso di 

valutazione

Inclusione sociale e lotta al disagio 10862/2016 Autorizzato/in corso 

di svolgimento

Formazione all’innovazione didattica e 

organizzativa

6076/2016 In fase conclusiva –

dicembre 2017

Individuazione snodi formativi territoriali

2670/2016 Concluso

«Scuole-polo  a supporto della strategia di 

comunicazione e delle modalità di 

attuazione del PON per la Scuola» 2014-

2020

1052/2017 Finanziato
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Situazione attuale PON - FSE



Piano Operativo Nazionale
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22%

31%19%

17%

11%
Ambito 1

Ambito 2

Ambito 3

Ambito 4

Ambito 5

Ambiti N° progetti Finanziamento % Province Rip.Risorse

Ambito 1 74 1.857.937,71 22%PG

72%
Ambito 2 108 2.925.772,10 31%PG

Ambito 3 66 1.593.028,38 19%PG

Ambito 4 57 1.637.656,04 17%PG

Ambito 5 39 942.377,90 11%TR
28%

344 8.956.772,13 100%TR

Situazione attuale finanziamenti PON – FESR/FSE



Piano Operativo Nazionale
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Entità dei finanziamenti PON – FESR/FSE per Istituto

32% Fino a 40.000 €

46% compreso tra 40.000 € e 80.000 €

17% compreso tra 80.000 € e 120.000 €

5% Oltre 120.000 € fino ad un massimo di 

215.406,89 €



Piano Operativo Nazionale

Snodi formativi territoriali
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DS DSGA Docenti AD Team Ass.Amm A.Tecnico

1°Ciclo

A.Tecnico

2° Ciclo

122 134 1215 135 420 269 87 41



Azioni progettuali a livello regionale

F.A.M.I. – (Fondo Asilo Migrazione e 

Integrazione) Ministero Interno

Piano pluriennale di formazione per dirigenti, 
insegnati e personale ATA di scuole ad alta 
incidenza di alunni stranieri.

Nota MIUR prot. n° 2239 del 28/04/2017

Bando Unipg per il Master scadenza 11/09/2017

Bando Unipg per il Master proroga 18/09/2017
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Azioni progettuali a livello regionale 

“La rete e la degenerazione del linguaggio: parole ostili”, 
nell’ambito della manifestazione “Cortile di Francesco”.

Per l’occasione, alla presenza della Ministra Fedeli, verrà firmato 
un Protocollo con l’Associazione ‘Parole O_stili’, per promuovere 

nelle scuole iniziative che favoriscano buone pratiche di 
comunicazione non ostile e una maggiore consapevolezza 

dell’utilizzo degli strumenti digitali, e contribuire all’elaborazione 
del diritto alla cittadinanza digitale e consapevole. 

http://www.paroleostili.com/firma-manifesto/



Azioni progettuali a livello regionale

DigCompOrg

Sperimentazione del framework europeo 

DigCompOrg con un gruppo ristretto di istituti, 

rappresentativi delle diverse realtà scolastiche e 

territoriali .Hanno aderito alla sperimentazione 

25 scuole che, dal 25 settembre al 6 ottobre 

2017, compileranno i questionari utili alla messa 

a punto dello strumento SELFIE.
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Azioni progettuali a livello regionale

DigCompOrg
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In Europa: 14 Paesi - oltre 600 scuole

In Italia: oltre 180 scuole in 9 regioni

In Umbria: 25 scuole appartenenti a 22 

istituti

Tempi:

• questionari: 25 settembre - 6 ottobre

• invio rapporti alle scuole: fine ottobre

• chiusura sperimentazione: dicembre

Info: tiny.cc/digcomporg



Alternanza scuola-lavoro
Le misure di accompagnamento del MIUR
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Protocolli d’intesa
(56 nazionali – 72 regionali)

Sito dell’alternanza scuola lavoro

Guida operativa per la scuola

Formazione dei docenti

per l’alternanza

Nuovi chiarimenti interpretativi



Alternanza scuola-lavoro
Le prospettive
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Cabina di regia – organizzazione evento per :

• Favorire la cultura dell’orientamento

• valorizzare il lavoro delle scuole

• ampliare le opportunità per gli studenti di fare esperienze – registro

imprese

• Creare sinergie efficaci tra soggetti diversi in Umbria

Finanziamento della Regione Umbria – Protocollo Intesa

Monitoraggio relativo al secondo anno di esperienze

Supporto alle attività di formazione e alle iniziative progettuali regionali

Progetto "A scuola in Provincia" con la sperimentazione presso gli uffici dell'Ente, 

di dieci percorsi di alternanza scuola-lavoro da proporre alle scuole del territorio 

a partire dall'anno scolastico 2017-2018. 



Conferenza di servizio
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Grazie per l’attenzioneGrazie per l’attenzioneGrazie per l’attenzioneGrazie per l’attenzione


