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Il Dirigente 

 
Viste le disposizioni sull’amministrazione del patrimonio e sulla contabilità generale dello Stato di 
cui al Regio Decreto 18 novembre 1923, n. 2440, ed il relativo Regolamento, approvato con Regio 
Decreto 23 maggio 1924, n. 827 
Visto il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n.50 “Codice dei contratti pubblici”  
Visto il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n.56 “Disposizioni integrative e correttive al D. Lgs. 
50/2016”  
Viste le Linee Guida n.4 dell’ANAC di attuazione del D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti 
“Procedure per l’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza 
comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici”, 
approvate dal Consiglio dell’Autorità con Delibera n. 1097 del 26 ottobre 2016 e aggiornate al 
D.Lgs. 19 aprile 2017, n.56 con Delibera del Consiglio n. 206 del 1° marzo 2018. 

Visto il D. Lgs. 81 del 2008 e s.m.i. (Testo Unico sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro) 

Visto che i servizi finalizzati all’adeguamento degli ambienti di lavoro delle Pubbliche 
Amministrazioni alle disposizioni normative previste del Testo Unico sulla salute e sicurezza 
(D.lgs. n. 81/2008 e s.m.i.) sono stati affidati alla RTI COM Metodi – Gruppo Igeam – Deloitte 
Consulting, Società, aggiudicataria della Convenzione Consip – Ed. 3, Lotto 3 (OdA n. 4230335 
prot. n.4375 del 27/03/2018) 

Vista la nota 6359 del 02/05/2018, pervenuta a questo Ufficio, con la quale il dott. Daniele Caputo 
ha rassegnato le dimissioni dall’incarico di Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza – RLS –
per l’U.S.R. Umbria – Ufficio I e III 

Vista la propria nota 7218 del 14/05/2018, con la quale si invita le RSU dell’USR Umbria –Ufficio 
I e III, a eleggere tra loro un nuovo Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza – RLS, in base a 
quanto stabilito dall’articolo 47 comma 4, del predetto T.U. sulla salute e sicurezza nei luoghi di 
lavoro 

Vista la nota n. 7989 del 28/05/2018 (ed il verbale allegato), con la quale le RSU presenti 
comunicano la designazione del Sig. Salvatore Del Prete quale nuovo Rappresentante dei lavoratori 
per la sicurezza – RLS – dell’USR Umbria, Ufficio I e III  

Considerato che, ai sensi dell’art.37, comma 10, del D.lgs. 81 del 2008 e s.m.i. il Sig. Del Prete, 
quale RLS, “ha diritto ad una formazione particolare in materia di salute e sicurezza concernente i 
rischi specifici esistenti negli ambiti in cui esercita la propria rappresentanza, tale da assicurargli 
adeguate competenze sulle principali tecniche di controllo e prevenzione dei rischi stessi” 

Considerato che, ai sensi dell’art.37, comma 11, del D.lgs. 81 del 2008 e s.m.i. la durata minima 
dei corsi è di 32 ore iniziali. 

Verificato che, al momento della sottoscrizione della Convenzione, nel Piano Dettagliato delle 
Attività, ns prot. n. 4109 del 26/03/2018, inviato dalla RTI COM Metodi – Gruppo Igeam – Deloitte 
Consulting era stato inserito il solo corso di aggiornamento annuale per RLS della durata di 4 ore al 
costo di € 162,50 

 

m_pi.AOODRUM.REGISTRO UFFICIALE.U.0018775.26-11-2018



 

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 
Ufficio Scolastico Regionale per l’Umbria 

 

Viale C. Manuali n.4 – 06121 Perugia  - Tel. 075.58281 (centralino) 
Web: www.istruzione.umbria.it - PEC: drum@postacert.istruzione.it  - PEO: direzione-umbria@istruzione.it 

Codice Ipa: m_pi - Codice AOO: AOODRUM - CF: 94094990549 
Fatturazione elettronica: contabilità generale FQ7HPL - contabilità ordinaria GBY4BZ 

Rif: Maura Rasimelli – email:maura.rasimelli@istruzione.it – tel 075/5828217 – Voip 69917  
File: Determina corso RLS 2018 

 
Vista la facoltà riservatasi nella Determina prot. n. 4337 del 27/03/2018 di acquisire ulteriori servizi 
integrativi/aggiuntivi, qualora necessari e previsti dal D. Lgs. 81/2008 e s.m.i., nell’ambito della 
suddetta Convenzione 

Verificato con la RTI COM Metodi – Gruppo Igeam – Deloitte Consulting che è possibile 
sostituire l’aggiornamento di 4 ore con il corso di base per RLS di 32 ore 

Tenuto conto della differenza di spesa che è pari ad € 617,50 

Considerato che è un affidamento di modico valore e che viene disciplinato dall’art. 36, c.2, lett.a) 
del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. 

Definito che trattasi di spesa urgente ed indifferibile, in quanto attinente alla sicurezza sui luoghi di 
lavoro, nel rispetto della normativa vigente in materia    

Definito che il costo andrà a gravare sulle risorse stanziate e disponibili per l’esercizio finanziario 
2018 nel capitolo 2539/5 “Spese per la sorveglianza sanitaria e sicurezza sui luoghi di lavoro”  

 
 

Determina 
 
 

di addivenire tramite trattativa diretta con la RTI COM Metodi – Gruppo Igeam – Deloitte 
Consulting, già affidataria dei servizi finalizzati all’adeguamento degli ambienti di lavoro delle 
Pubbliche Amministrazioni alle disposizioni normative previste del Testo Unico sulla salute e 
sicurezza (D.lgs. n. 81/2008 e s.m.i.), alla  sostituzione del corso di aggiornamento annuale per RLS 
della durata di 4 ore con l’intero corso di formazione da RLS della durata di 32 ore  

L’ammontare della spesa è pari ad € 617,50, esente IVA, ed è il risultato della differenza tra il costo 
per il corso da 32 ore di € 780,00 ed il costo dell’aggiornamento di 4 ore di € 162,50, inizialmente 
acquistato in convenzione. 

La sopracitata spesa, da imputare alle risorse disponibili nel capitolo 2539/5 “Spese per la 
sorveglianza sanitaria e sicurezza sui luoghi di lavoro”, esercizio finanziario 2018, verrà liquidata 
sulla base delle fatture emesse dalla Ditta per i servizi erogati nel periodo di validità del contratto. 

Gli obblighi di trasparenza saranno evasi mediante pubblicazione nell’area specifica del sito 
dell’Ufficio Scolastico Regionale per l’Umbria. 

 

 
IL DIRIGENTE 

         Antonella Iunti 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.Codice 

dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa. 

 

 




