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Ministero dell’ Istruzione, dell’'Universita e delRicerca
Ufficio Scolastico Regionale per Umbria

[l Dirigente

Visto il D.M. n. 688 del 31//07/2019 con il quale il MIUR& autorizzato il contingente per
le assunzioni a tempo indeterminato del personaderte delle scuole di ogni ordine
e grado da effettuarsi per I'anno scolastico 200,9/2

Vista la nota prot. n. 35174 del 31/07/2019 con la qulaMIUR detta disposizioni in
merito alle suddette nomine in ruolo del persoragdeente, per I'a.s. 2019/20, e
trasmette il contingente regionale e le relatispdnibilita per i vari ordini e gradi di
scuola;

Tenuto conto che il contingente assegnato deve essere ripp#ditte province di competenza e per
ogni ordine e grado di scuola, nonché per ogniselal concorso, al 50% tra gli
aspiranti inclusi nelle graduatorie dei concorgi @gami e titoli, indetti con D.D.G.
26 febbraio 2016 n. 105, n. 106 e n. 107 e, a segheil’esaurimento delle predette
graduatorie, con D.D.G. 1 febbraio 2018, n. 85cooso straordinario di cui al D.M.
17/10/2018 e gli aspiranti inclusi nella graduet@d esaurimento di cui all’art. 1,
comma 605, lett. c) della legge 27 dicembre 2006,286, come previsto
dall’Allegato A — Personale Docente — istruzioneogtive finalizzate alle nomine in
ruolo;

Considerato che, in caso di esaurimento delle graduatorie dsopra o in presenza di un numero
di aspiranti inferiore al contingente assegnatppsti verranno ripartiti ai sensi di
quanto previsto dall’art. 399, comma 2 del D.Ig2%7 del 16 aprile 1994;

Ritenuto di dovere effettuare la compensazione di cuardll2 comma 5 del D.M. 688 del
31/07/2019, sopra citato, tra le classi di concamselazione alle esigenze accertate
in sede locale con particolare riguardo agli inseganti per i quali si & accertata la
disponibilita del posto e tenuto conto anche dalansistenza delle diverse
graduatorie utili per le immissioni in ruolo;

Visto il contingente assegnato;

Decreta

Il contingente delle assunzioni a tempo indetertoirdel personale docente delle scuole di ogni
ordine e grado della regione Umbria, da effettupesil’anno scolastico 2019/20, ripartito tra iivar
ordini e gradi di scuola e, per la scuola secoaddiri e 1l grado, ripartito per classe di concorso

determinato secondo quanto indicato nell’elencegallo che e parte integrante del presente
provvedimento.

Il Dirigente
Antonella lunti
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