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Il Dirigente 

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni", e successive modificazioni e 
integrazioni; 

visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante "Codice in materia di protezione 
dei dati personali", e successive modificazioni e integrazioni (Decreto legislativo 
101/2018); 

visto l'articolo 14, della legge 7 agosto 2015, n. 124, recante "Deleghe al Governo in materia 
di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche"; 

vista la legge 22 maggio 2017, n. 81, recante “Misure per la tutela del lavoro autonomo non 
imprenditoriale e misure volte a favorire l’articolazione flessibile nei tempi e nei luoghi del 
lavoro subordinato”; 

vista la direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri, 1 giugno 2017, n.3, recante 
"Indirizzi per l’attuazione dei commi 1 e 2 dell’art. 14 della legge 7 agosto 2015, n. 124 e 
linee guida contenenti regole inerenti all’organizzazione del lavoro finalizzate a 
promuovere la conciliazione dei tempi di vita e di lavoro dei dipendenti"; 

visto il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante "Attuazione della legge 4 marzo 
2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di 
efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni" e successive modificazioni e 
integrazioni; 

visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 11 febbraio 2014, n. 98, recante il 
Regolamento di organizzazione del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della 
Ricerca ed i successivi Decreti Ministeriali di individuazione degli uffici di livello 
dirigenziale non generale, definizione organizzativa e dei compiti dei medesimi; 

visti i contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale dirigenziale dell’Area I e 
non dirigenziale del comparto Ministeri / funzioni centrali; 

visto il protocollo di intesa 12 febbraio 2018 sottoscritto dal MIUR con le organizzazioni 
sindacali; 

vista la Direttiva del Capo Dipartimento per la Programmazione e la gestione delle risorse 
umane, finanziarie e strumentali sul lavoro agile presso il MIUR, 12 marzo 2018, n. 15, di 
seguito denominata "direttiva", adottata in attuazione del citato articolo 14, della legge 7 
agosto 2015, n. 124; 
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visto il D. D. G. Risorse umane e finanziarie n. 1163 del 16/07/2019 inerente il “Bando per 
la selezione dei progetti di lavoro agile nel MIUR”; 

visto il D.D.G. Risorse umane e finanziarie n. 1245 del 24/07/2019 inerente la proroga del 
termine di cui ai commi 3 e 4 del DDG 1163 del 16/07/2019; 

viste le note prot. 12393 del 30/07/2019 e 13428 del 22/08/2019 inerenti le modalità di 
presentazione all’U.S.R. per l’Umbria delle istanze di cui alla bando in precedente 
premessa; 

visto l’art. 4 del D. D. G. Risorse umane e finanziarie n. 1163 del 16/07/2019 inerente il 
“Bando per la selezione dei progetti di lavoro agile nel MIUR” che prevede la costituzione 
di un Commissione di valutazione per l’esame dei progetti di lavoro agile presentati dal 
personale in servizio presso questo U.S.R.; 

decreta 

la Commissione di valutazione delle istanze di lavoro agile presentate dal personale in 
servizio presso l’U.S.R. per l’Umbria è così costituita: 

dott.ssa Antonella Iunti 
Dirigente con funzioni di titolarità 
dell’U.S.R. per l’Umbria 

dott.ssa Sabrina Boarelli 
Dirigente tecnico dell’U.S.R. per 
l’Umbria 

dott.ssa Anna Pistoletti 
Dirigente scolastico in servizio 
presso l’U.S.R. per l’Umbria ai sensi 
della L. 448/98 

Il Dirigente 
Antonella Iunti 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 
Codice dell’Amministrazione Digitale e 

normativa connessa. 
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