
 

 

 

Ministero dell’ Istruzione, dell’Università e della Ricerca 

Ufficio Scolastico Regionale per l’Umbria 
 

Ref. Antonella Gambacorta, tel 075/5828265, e-mail: antonella.gambacorta@istruzione.umbria.it  

 

IL DIRIGENTE 

 

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 , art.1, comma 56, che promuove lo sviluppo e il 

miglioramento delle competenze digitali degli studenti e l’impiego delle tecnologie digitali nella 

didattica e adotta il “Piano Nazionale per la Scuola Digitale”; 

 

VISTO il D.M. 27 ottobre 2015, n. 851, “Piano Nazionale per la Scuola Digitale”, ai sensi 

dell’articolo 1, comma 56, della Legge 13 luglio 2015, n.107; 

 

VISTA la Legge 145 del 30 dicembre 2018, art. 1, cc 725 e 726, che prevede l’esonero di 120 

docenti esperti sui temi del digitale destinati a formare le équipe formative territoriali; 

 

VISTO l’Avviso della Direzione Generale per gli interventi in materia di edilizia scolastica, per la 

gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale (DGEFID) dell’11 luglio 

2019 prot.24376 per la selezione dei 120 docenti da destinare alle suddette équipe formative 

territoriali; 

      

VISTA la Nota della stessa DGEFID prot. 29115 del 27 settembre 2019 che approva l’esito della 

selezione, individuando su base regionale i docenti ammessi a far parte delle équipe formative 

territoriali, e ne stabilisce l’esonero dall’insegnamento per due anni scolastici (2019-20, 2020-21);

    

VISTA la Nota DGEFID prot. 32425 del 31 ottobre 2019 che definisce i compiti e le modalità 

operative per il funzionamento delle équipe formative sui territori regionali; 

    

CONSIDERATA la necessità di garantire il coordinamento territoriale nell’azione di supporto alle 

istituzioni scolastiche dell’Umbria per la  realizzazione delle azioni del PNSD, e di armonizzarle 

con il Piano Regionale di Formazione, 

 

DISPONE  

 

Art. 1  

Livelli di coordinamento dell’équipe formativa territoriale 

 

Ai sensi della Nota prot. 32425, citata in premessa, l’équipe formativa territoriale opera all’interno 

di un sistema articolato su diversi livelli di coordinamento: 

- la Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei 

fondi strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale del MIUR ha compiti di 

indirizzo, coordinamento e monitoraggio generale circa l’attuazione della misura; 

- l’Ufficio Scolastico Regionale coordina e monitora l’attività a livello territoriale avvalendosi 

del referente regionale del PNSD (Prof.ssa Antonella Gambacorta);  
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- Il Polo Formativo innovativo regionale “Future Lab” istituito presso l’IIS “L. da Vinci” di 

Umbertide ha il compito di raccordo e supporto rispetto alle attività della équipe in sinergia 

con l’USR; 

- le scuole di appartenenza dei docenti componenti l’équipe restano titolari di tutti gli aspetti 

giuridico-amministrativi relativi ai docenti esonerati dal servizio costituenti l’équipe. 

Art. 2  

Attività dell’équipe formativa territoriale 

L’’attività dell’équipe formativa territoriale si articola in quattro tipologie di azione: 

1. sostegno ed accompagnamento alle istituzioni scolastiche del territorio per lo sviluppo e la 

diffusione di soluzioni per la creazione di ambienti digitali con metodologie innovative e 

sostenibili; 

2. promozione e supporto alle sperimentazioni di nuovi modelli organizzativi finalizzati a 

realizzare l’innovazione metodologico-didattica e allo sviluppo di progetti di didattica 

digitale, cittadinanza digitale, economia digitale, educazione ai media; 

3. promozione supporto ed accompagnamento per la progettazione e la realizzazione di 

percorsi formativi laboratoriali per docenti sull’innovazione didattica e digitale nelle 

istituzioni scolastiche del territorio, anche al fine di favorire l’animazione e la 

partecipazione delle comunità scolastiche, attraverso l’organizzazione di workshop e/o 

laboratori formativi; 

4. documentazione delle sperimentazioni in atto nelle istituzioni scolastiche, nel campo 

delle metodologie didattiche innovative e monitoraggio delle azioni formative adottate. 

               

Art. 3  

Docenti dell’Equipe formativa territoriale 

L’équipe formativa territoriale selezionata per la regione Umbria è costituita da n. 2 docenti:  

1. Leonardi Simonetta, titolare presso IC Foligno 4; 

2. Storani Lauretta, titolare presso IISCA Terni. 

L’ équipe formativa territoriale opera in favore delle istituzioni scolastiche, attraverso azioni di 

supporto e accompagnamento, cura lo svolgimento di workshop tematici su aspetti specifici di didattica 

digitale in favore di animatori digitali e/o docenti di una o più scuole di un determinato ambito, di cicli 

brevi di incontri di supporto e accompagnamento o di incontri tematici territoriali su particolari aspetti o 

metodologie didattiche.  

L’approccio dell’équipe con i docenti e le scuole avviene secondo un’ottica orizzontale di lavoro, di 

peer tutoring, fornendo collaborazione e accompagnamento e valorizzando il confronto e lo scambio di 

esperienze per la promozione del PNSD sui territori. 

 

    

IL DIRIGENTE 

Antonella Iunti    
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.Codice  

dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 

 
 

 

 

 

 

Alle docenti dell’equipe  

Ai Dirigenti Scolastici delle scuole di titolarità dell’équipe IC Foligno 4 e IISCA Terni;  

Al Dirigente Scolastico dell’IIS “L. da Vinci” di Umbertide - Polo Formativo innovativo regionale “Future Lab”  

Ai Dirigenti Scolastici della Regione Umbria  

All’Albo e al sito web 
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