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“Modalità di utilizzo delle risorse del Fondo Risorse Decentrate - Anno 2018” per il personale 
delle aree – comparto Funzioni Centrali - dell’Ufficio III – ATP di Perugia dell’U.S.R. per 

l’Umbria 

L’anno 2021, il giorno 22 del mese di febbraio, tramite collegamento in videoconferenza 

le parti 

visto l’art. 40 comma 4 del D. Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.; 

vista l’ipotesi di accordo negoziale del 21 gennaio 2021 relativa alle “Modalità di utilizzo delle 
risorse del Fondo Risorse Decentrate - Anno 2018” per il personale delle aree – comparto Funzioni 
centrali - dell’Ufficio III – A.T.P. di Perugia dell’U.S.R. per l’Umbria; 

vista la nota dell’UCB n. 1981 del 12/02/2021, acquisita da questo Ufficio con prot. 1983 della 
medesima data, con la quale è stato comunicato l’esito positivo del controllo preventivo sull’ipotesi 
di accordo negoziale di cui alla premessa precedente; 

procedono alla definitiva sottoscrizione della predetta ipotesi di accordo del 21 gennaio 2021, 
allegata al presente contratto. 

 

OO. SS. Parte pubblica 

CISL FP 
(Caputo) 

F.to Caputo 
Iunti F.to Iunti 

CONFSAL-UNSA 
(Regali) 

F.to Regali 

Giuliani Assente 

FP CIGL 
(Pelliccia) 

F.to Pelliccia 

Parrettini F.to Parrettini UIL PA 
(Guardabassi) 

F.to Guardabassi 

 

Copia digitale conforme all’originale cartaceo tenuto presso l’U.S.R. per l’Umbria. 
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