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Il Dirigente 
 
Visto il D.M. n. 235 del 01/04/2014 concernente l’integrazione e l’aggiornamento delle graduatorie 

ad esaurimento per il personale docente ed educativo e la possibilità di trasferimento per il 
medesimo personale dalle graduatorie di una provincia a quelle di un’altra per il triennio 
2014/2017; 

 
Visto il D.D. prot. n. 10566 del 25/08/2014 con il quale sono state pubblicate le graduatorie ad 

esaurimento definitive per la provincia di Perugia relative al personale docente di ogni ordine 
e grado e personale educativo; 

 
Visto che il sig. Ruggiero Antonio n. CB 02/12/1974 ha presentato domanda di aggiornamento e 

trasferimento dalla provincia di Roma per la graduatoria ad esaurimento per il personale 
educativo ove risultava incluso con punti 60 così ripartiti: punteggio pregresso 30, punteggio 
abilitazione 15 e punteggio servizio 15; 

 
Considerato che in base alla domanda di aggiornamento prodotta in data 16/05/2014 venivano 

assegnati ulteriori punti 18 per il servizio e punti 3 per titoli culturali riportando un punteggio 
totale di punti 81; 

 
Visto il fascicolo del Sig. Ruggiero Antonio pervenuto in data 05/11/2014 contenente, tra l’altro, il 

decreto dell’USR per il Lazio Ambito Territoriale di Roma prot. n. 29058 del 27/10/2014 con 
il quale veniva rettificato il punteggio spettante fino all’a. sc. 2013/14 da 60 a 48 punti; 

 
Esaminato il fascicolo del Sig. Ruggiero Antonio e verificato che il punteggio spettante fina all’a. 

sc. 2013/14 è di punti 45 e non 48 come indicato nel suddetto decreto e che pertanto il 
punteggio da assegnare per l’inclusione nella graduatoria per il personale educativo per il 
triennio 2014/17 è di 66 anziché 81; 

Vista la comunicazione di avvio del procedimento, art. 7 Legge 241/90, prot. n. 15322 del 
10/12/2014 inviata al sig. Ruggiero Antonio; 

 
Ritenuto di dover apportare la rettifica alla graduatoria ad esaurimento per il personale educativo, 

avvalendosi del potere di autotutela che l’ordinamento conferisce alla Pubblica 
Amministrazione per la tutela del pubblico interesse;  

 
Decreta 

  
 
per i motivi esposti in premessa, con decorrenza immediata, le graduatorie ad esaurimento a tempo 
indeterminato e determinato del personale Educativo pubblicate con D.D. prot. n. 10566 del 
25/08/2014 sono rettificate nel modo di seguito indicato: 
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Personale educativo – Graduatoria definitiva per la stipula dei contratti a tempo indeterminato: 
 

Cognome e Nome Prov. e data nascita Punteggio 

Ruggiero Antonio  CB 02/12/1974 Posizione n. 3: da punti 81 a punti 66 

 
 
Personale educativo – Graduatoria definitiva per la stipula dei contratti a tempo determinato: 
 

Cognome e Nome Prov. e data nascita Punteggio 

Ruggiero Antonio  CB 02/12/1974 Posizione n. 3: da punti 81 a punti 66 

 
 

Il Dirigente 
Bruno Gerardo Lamonaca 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, 

 ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993 

 
 
Al Sig. Ruggiero Antonio 
All’albo – Sede 
All’U.R.P. – Sede 
Al Sito dell’U.S.P. – Sede 
Ai Dirigenti Scolastici della provincia – Loro sedi 
Alle OO.SS. scuola – Loro sedi 


