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Il Dirigente 

 
 

Visto il D.M. n. 235 del 01/04/2014 che ha dato indicazioni sull’aggiornamento delle graduatorie ad 
esaurimento del personale docente ed educativo, valevole per il triennio scolastico 2014/15, 
2015/16, 2016/17;  

 
Visto il decreto di questo Ufficio, prot. n. 10575 del 25/08/2014 con il quale è stato ripartito il 

contingente dei ruoli tra concorso ordinario e graduatoria ad esaurimento; 
 
Visto il contratto di lavoro a tempo indeterminato stipulato dal Dirigente Scolastico dell’Istituto 

Comprensivo n.1 di Spoleto in data 01/09/2014 con l’insegnante di scuola dell’infanzia Perillo 
Teresa, nata il 18/09/1978 a Mugnano di Napoli (NA); 

 
Esaminata la documentazione prodotta dalla docente indicata, come previsto dal punto 20 

dell’allegato “A” della Circolare del MIUR  n. 7955  del 07/08/2014 ed accertato che per l’a.s. 
2013/14 il servizio prestato presso la scuola non statale “M.Cristina di Savoia”di Napoli  non 
è valutabile perché prestato  presso la sezione Primavera; 

 
Visto che la docente Perillo Teresa con un punteggio decurtato di 12 punti passa alla posizione n. 

37 bis con punti 167 della graduatoria compilata ai sensi dei D.M. n. 235/2014; 
 
Considerato che la docente con il punteggio rideterminato perde il diritto ad essere nominata in 

ruolo per l’anno scolastico 2014/15; 
 
Ravvisata la necessità di rettificate la graduatoria e conseguentemente risolvere il contratto a tempo 

indeterminato sottoscritto in data 01/09/2014; 
 
Considerato che la docente per l’anno scolastico 2014/15 avrebbe avuto diritto ad un contratto a 

tempo determinato fino al 31/08/2015; 
 
Espletate le procedure di partecipazione al procedimento ex L. 241/90; 

 
Decreta 

 
1) Per i motivi sopra indicati, viene risolto il contratto di lavoro a tempo indeterminato 

sottoscritto in data 01/09/2014 prot. n. 3364, tra il Dirigente Scolastico dell’Istituto 
Comprensivo n. 1 di Spoleto e la docente di scuola dell’Infanzia Perillo Teresa, nata il 
18/09/1978 a Mugnano di Napoli (NA). 

 

MIUR.AOODRUM.REGISTRO UFFICIALE(U).0000478.20-01-2015



 
Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 

Ufficio Scolastico Regionale per l’Umbria 
Ambito Territoriale per la provincia di Perugia – Ufficio III 

 

Domenica Benedetti – tel. 075/5828272 
posta certificata: usppg@postacert.istruzione.it 

 

2) La docente Perillo Teresa verrà reinserita nella graduatoria ad esaurimento, di cui ai D.M. n. 
235/2014 , al posto n.37 bis con punti 167 per la stipula dei contrati a tempo indeterminato e al 
posto n. 35 bis con punti 167 per la stipula dei contratti a tempo determinato. 

 
 
3) La docente potrà essere destinataria di un contratto di lavoro a tempo determinato da 

sottoscrivere con il Dirigente scolastico dell’Ist. Comprensivo n. 1 di Spoleto con scadenza 
31/08/2015 e continuare a prestare servizio presso la stessa scuola. Il servizio prestato fino alla 
data del  presente decreto sarà considerato servizio non di ruolo. 

 
 
 

Il Dirigente 
Bruno Gerardo Lamonaca 

 Firma autografa sostituita a mezzo 

stampa, ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. 

n. 39/1993 

 
 
 

 
 
Alla Docente Perillo Teresa c/o Istituto Comprensivo n. 1 di Spoleto  
Al Dirigente Scolastico dell’ Istituto Comprensivo n. 1 di Spoleto 
All’albo – Sito web provinciale 
 


