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Ministero dell’ Istruzione, dell’'Universita e delRicerca

Vista
Visto

Vista

Visto

Ufficio Scolastico Regionale per Umbria
Ambito Territoriale per la Provincia di Perugia

Il Dirigente

la Legge n.124/1999, recante disposiziogeunti in materia di personale scolastico;

il DM 235/2014, concernente I'aggiornamerdol’integrazione della graduatorie ad
esaurimento del personale docente ed educativgydi ardine e grado per il triennio
2014/2017;

la Legge 13/07/2015 n.107 “Riforma del siséenazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legisi&i vigenti” entrata in vigore il
16/07/2015;

il proprio decreto prot.n.9510 del 17/07/30&on il quale sono state pubblicate le
graduatorie ad esaurimento definitive del persodaleente della scuola dell'infanzia e
della primaria a.s. 2015/2016 e successive modifezhintegrazioni;

Vista I'ordinanza del Consiglio di Stato n. n.1084 2015;
Visto il proprio decreto prot. n. 7875 del 19/06{80con il quale, in esecuzione della predetta

Vista

Visto

Vista

Vista

Ordinanza del Consiglio di Stato sono stati ingedbn riserva, nelle graduatorie ad
esaurimento per l'insegnamento nella scuola dédifinia e nella scuola Primaria i
ricorrenti: Anastasi Vanessa, Cappelloni Angela,lz@la Chiara, Deiana Maria
Francesca, Micheli Marina, Sclippa Roberta, Silwa&ilentina, Staffa Catia;

'ordinanza del Consiglio di Stato n.3909 @4/08/2015 con la quale viene accolta in
parte la domanda di ottemperanza dall’Ordinanz@8@Xel 2015, escludendo gli effetti
per il piano straordinario di assunzioni per 1'204.5/2016 previsto dalla Legge
107/2015;

il proprio provvedimento prot.n.12921 del Q%2015 con il quale le graduatorie ad
esaurimento per la scuola dell'infanzia e per laotx primaria sono state integrate con
lo scioglimento della riserva ai docenti Anastasingssa Calzola Chiara, Cappelloni
Angela, Deiana Maria Francesca, Micheli Marinaj@fpe Roberta, Silvestri Valentina e
Staffa Catia, destinatari dell’Ordinanza del Cohsigi Stato n.3909/15 al solo fine di
permettere agli stessi la partecipazione alle agpanadi stipula dei contatti a tempo
determinato escludendo gli effetti per il pianoastdinario di assunzioni per
I'a.s.2015/2016 previsto dalla Legge 107/2015;

I'Ordinanza del Consiglio di Stato n.5219 @6111/2015 che ordina al’Amministrazione
di procedere alla stipula, con gli appellanti, dntatti a tempo determinato nonché
contratti a tempo indeterminato limitatamente astpeventualmente ancora disponibili
in esito alle operazioni del piano straordinari@sunzioni di cui alla Legge 107/2015;
la nota del Commissario ad acta prot.n.812@d#1/2016, che impone dirfserire nelle
GAE i soggetti che hanno proposto il ricorso al Gigtio di Stato e sono destinatari
dellOrdinanza n.5219/15 dello stesso ConsiglioSiato attribuendo a ciascuno dei
ricorrenti i punteggi spettanti in applicazione ehorme vigenti, ovvero, nel caso di gia
avvenuto inserimento meramente cartolare dei rieotr nelle GAE, a sciogliere le
riserve apposte alle rispettive posizioni in grathra” precisando altresi che i posti a
tempo determinato e indeterminatahé risultang in sostanza, come posti residui del
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piano straordinario assunzionale svolto nell’a.sl8(P016 verranno assegnati ai
ricorrenti secondo il rispettivo punteggio e posiz in graduatorig

Ritenuto di dover dare esecuzione alla citata ariza del Consiglio di Stato e alla precitata nota
del Commissario ad acta;

Decreta

per quanto riportato in premessa, da intenderse pategrante del presente dispositivo, per gli
aspiranti docenti destinatari dell'ordinanza careldel Consiglio di Stato n.5219/2015 di cui
all'allegato elencolo scioglimento della riserva oltre che per I'eventale stipula di contratti

a tempo determinato anche ai fini della stipula di contratti a tempo irdeterminato,
limitatamente ai posti ancora disponibili in esile operazione del predetto piano straordinario
di assunzioni.

L’eventuale contratto a tempo determinato e/o iewheinato dovra contenere la seguente
clausola di salvaguardia:

“Il presente contratto € concluso in esecuzioneraiyedimento giurisdizionale non definitivo e
sara risolto in caso di esito del giudizio favorevall’Amministrazion&

Gli effetti del presente provvedimento sono corahati all’esito del giudizio di merito e di
eventuali gravami con espressa salvezza di revocamaullare o rettificare il presente
inserimento all’'esito degli stessi.

Avverso il presente provvedimento possono essengeriéis i rimedi giurisdizionali e
amministrativi previsti dall’ordinamento vigente.

Il Dirigente
Antonella lunti

Ai Dirigenti Scolastici della provincia Loro Sedi
Alle 00.SS Loro Sedi
All'Albo Sede

Agli interessati
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