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Ministero dell’ Istruzione, dell’Universita e delRicerca
Ufficio Scolastico Regionale per Umbria
Ufficio 111 - Ambito Territoriale per la provincia di Perugia

Il Dirigente

Visto D.L. vo 16/06/1994, n. 297,

Vista la Legge 03/05/1999, n. 124;

Visto il D.L. 03/07/2001, n. 255 convertito nella L. 28/2001, n. 333;

Vista la Legge 04/06/2004, n. 143 ed in particolare I'artDisposizioni in materia di graduatorie
permanenti”;

Vista la Legge 27/12/2006, n. 296, art. 1 comma 605 ehedsformato le graduatorie permanenti
in graduatorie ad esaurimento;

Visto DDG 31/03/2005 relativo all'integrazione ed aggemrento delle graduatorie permanenti per
il personale docente ed educativo per gli aa.G85/26 e 2006/07;

Visto il DDG del 16/03/2007 relativo allaggiornamento @ttegrazione delle graduatorie ad
esaurimento del personale docente ed educativiblmennio 2007/09;

Visto il D.M. n. 42 del 08/04/2009 concernente l'intedgoae e I'aggiornamento delle graduatorie
ad esaurimento per il personale docente ed edogagivil biennio 2009/2010 e 2010/11;

Visto il D.M. n. 44 del 12/5/2011 che dispone I'aggiorreano delle graduatorie ad esaurimento per
il personale docente ed educativo per il trienid122012, 2012/13 e 2013/2014;

Visto il D.M. n. 235 del 01/04/2014 che dispone I'aggamento delle graduatorie ad esaurimento
per il personale docente ed educativo per il tie2014/2015, 2015/16 e 2016/2017,

Viste le graduatorie provinciali ad esaurimento del peas® docente e I'elenco degli esclusi di
ogni ordine e grado pubblicate all’Albo di questfiitio con decreto prot. n. 10566 del 25/08/2014,
nonché le successive rettifiche ed integrazioni;

Visto il provvedimento prot. n. 6156 del 15/05/2015 cloguale sono state integrate le graduatorie
ad esaurimento pubblicate con decreto prot. n. 0e625/8/2014;

Visto il proprio provvedimento n. 441 del 15/1/2016 cdénquale, in esecuzione del decreto
cautelare del Tribunale di Perugia n. 3066 del /24/B5 confermato e integrato dall’Ordinanza
cautelare del 3/12/2015, la docente Bossi Alessa@ditata reinserita con riserva, dall’a.s. 201,1/12
nelle graduatorie provinciali ad esaurimento pensBgnamento negli istituti di istruzione
secondaria per le classi di concorso A043 e AO5fbrtestualmente, & stata inserita con riserva,
negli elenchi di sostegno di cui agli artt. 2 eefd.M. n. 325/2015;

Visto il proprio decreto prot. n. 53 del 1/3/2016 conulale sono state ripubblicate le graduatorie
ad esaurimento relative al personale docente dellla dell'infanzia, primaria, secondaria di
primo e di secondo grado e del personale educatiegrate ed aggiornate con la cancellazione
delle posizioni dei candidati destinatari di prapogli assunzione in esecuzione del piano
straordinario di cui alla legge 107/2015, con Ernmento a pieno titolo dei candidati destinatari d
sentenze, a loro favorevoli, passate in giudicatlh ardinanze d’ottemperanza e con I'inserimento
con riserva di candidati destinatari di pronuncgteiari;

Vista la sentenza del Tribunale di Perugia n. 149 dé4/2816 con la quale € riconosciuto alla
docente Bossi Alessandra il diritto all'inserimer@ieno titolo nelle graduatorie ad esaurimento
della provincia di Perugia per le classi di conoo®’043 e A050 con decorrenza dall’anno
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scolastico 2011 e all'inserimento della docente eseda nell’elenco del sostegno per la scuola
secondaria di | grado (ADOQO) a seguito di quangpasto dal D.M. 325/2015;

Ritenuto di dover dare esecuzione alla sentenza del TrieudiaPerugia n. 149 del 13/4/2016,
fermo [l'effetto risolutivo sugli eventuali contrattche dovessero essere stipulati tra
I’Amministrazione e la docente Bossi Alessandrac@so di eventuale soccombenza della stessa
all'esito degli ulteriori eventuali gradi di giudi,

Decreta

Art.1) Per le motivazioni esposte nelle premesse, le Gtade ad Esaurimento definitive del
personale docente, valide per gli anni scolasti@i422017, pubblicate con D.D. 10566 del
25/08/2014, nonché le successive rettifiche edymtaoni, vengono rettificate ed integrate don
reinserimento a pieno titolodella docente Bossi Alessandra per le classincaso A043 e A0O50
con decorrenza dall'anno scolastico 2011/2012inserimento a pieno titolo della docente
medesima nell’elenco del sostegno per la scuolansizcia di | grado (ADOO) a seguito di quanto
disposto dal D.M. 325/2015, con espressa salvezravdcare, annullare e rettificare il presente
reinserimento/inserimento e gli atti conseguenzalliesito del contenzioso in atto.

Art. 2) Dall'inserimento a pieno titolo della docente BoAstssandra negli elenchi del sostegno
della scuola secondaria di | grado (ADOO) consabdeitto acquisito dalla medesima alla nomina
in ruolo con decorrenza giuridica 1/9/2015.

Il Dirigente
Antonella lunti
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Ai Dirigente Scolastici della provincia — Loro sedi
All'Albo — Sede

Al Sito dellUSP — Sede

Alle OO.SS. della scuola — Loro Sedi

Agli Interessati — Loro Sedi
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