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IL DIRIGENTE  

Visto il D.L. vo 16/06/1994, n. 297 (Testo Unico delle disposizioni legislative in materia di 
istruzione) e successive modificazioni;  

Vista la Legge 03/05/1999, n. 124, recante disposizioni urgenti in materia di personale 
scolastico;  

Visto il D.L. 03/07/2001, n. 255 convertito nella L. 20/08/2001, n. 333; 
Vista la Legge 04/06/2004, n. 143 ed in particolare l’art. 1 “Disposizioni in materia di 

graduatorie permanenti”; 
Vista la Legge 27/12/2006, n. 296, art. 1 comma 605 che ha trasformato le graduatorie 

permanenti in graduatorie ad esaurimento; 
Visto il DDG 31/03/2005 relativo all’integrazione ed aggiornamento delle graduatorie 

permanenti per il personale docente ed educativo per gli aa.ss. 2005/06 e 2006/07; 
Visto il DDG del 16/03/2007 relativo all’aggiornamento ed integrazione delle graduatorie ad 

esaurimento del personale docente ed educativo per il biennio 2007/09; 
Visto il D.M. n. 42 del 08/04/2009 concernente l’integrazione e l’aggiornamento delle 

graduatorie ad esaurimento per il personale docente ed educativo per il biennio 2009/2010 
e 2010/11 

Visto il D.M. 44 del 12/05/2011, il quale dispone l’aggiornamento delle graduatorie ad 
esaurimento per il personale docente ed educativo per il triennio 2011/2012, 2012/2013, 
2013/2014;   

Visto il D.M. n. 235 del 01/04/2014 che dispone l’aggiornamento delle graduatorie ad 
esaurimento per il personale docente ed educativo per il triennio 2014/2015, 2015/16 e 
2016/2017; 

Viste le graduatorie provinciali ad esaurimento del personale docente pubblicate all’Albo di 
questo Ufficio con decreto prot. n. 10566 del 25/08/2014, nonché le successive rettifiche 
ed integrazioni; 

Visto  il D.D. n. 717 del 08/11/2016 con il quale sono state da ultimo ripubblicate le graduatorie 
ad esaurimento relative al personale docente della scuola secondaria di 1° e 2°; 

Visto il Decreto Dirigenziale n. 729/2016, con il quale il docente     Sarli Michele è stato inserito 
con riserva nelle graduatorie ad esaurimento relative all’insegnamento nella scuola 
secondaria di 1° e 2° grado nella provincia di Perugia per la classe di  relativa pertinenza, 
senza limitazione alla possibilità di stipula di contratti, in esecuzione del Provvedimento 
cautelare del TAR per il Lazio (Sezione Terza Bis) n. 5722/2016; 

Vista la sentenza n. 6334/2017 con la quale il TAR per il Lazio (Sezione Terza Bis) respinge il 
ricorso dei ricorrenti tra cui il docente sopra richiamato;  

Ritenuto di dover dare esecuzione alla predetta sentenza n. 6334/2017 e di procedere alla 
cancellazione dalle rispettive graduatorie ad esaurimento del docente Sarli Michele;   

Decreta 
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Art. 1) Per quanto in premessa, il docente sotto elencato destinatario della Sentenza n. 6334/2017 
del TAR per il Lazio (Sezione Terza Bis), pronunciata sul ricorso NRG 10619/2015, per 
effetto della stessa, é depennato dalle graduatorie ad esaurimento della Provincia di 
Perugia: 
Sarli Michele, nato il 03/02/1962 (MI)    

- classe di concorso A074.  

Il Dirigente 
Antonella Iunti 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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