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AVVISO 

Personale A.T.A. – Convocazione degli aspiranti 

all’assunzione a tempo indeterminato anno scolastico 

2020/2021. 

 

A causa del perdurare dello stato di emergenza sanitaria e della conseguente necessità di mantenere il 

distanziamento sociale, non si procederà al reclutamento del personale ATA mediante convocazione 

degli aspiranti, bensì le operazioni di individuazione degli aventi diritto all’assunzione con contratto a 

tempo indeterminato e di assegnazione di una sede provvisoria di servizio per l’a.s. 2020/2021 saranno 

organizzate con modalità telematiche ed on-line. 

I candidati interessati all’eventuale assunzione a tempo indeterminato, inseriti nelle graduatorie 

interessate e nelle posizioni indicate dovranno trasmettere apposita comunicazione per esclusivo 

tramite di posta elettronica al seguente indirizzo: immissioniruoloata@istruzione.umbria.it, entro e non 

oltre le ore 15:00 del giorno mercoledì 26/08/2020. 

Di seguito vengono riportate le graduatorie e le posizioni interessate alle assunzioni specificando che il 

numero dei candidati chiamati ad esprimere una scelta è sicuramente superiore ai posti autorizzati dal 

M.I., con D.M. n. 94 del 08/08/2020 e trasmessi con nota prot. n. AOODGPER-24334 dell’11/08/2020, 

per compensare le eventuali rinunce.  

Per i motivi precedentemente indicati la presente convocazione non equivale a diritto a nomina. 

 

PROFILO Numero 

posti 

disponibili  

per 

immissioni 

in ruolo 

Aspiranti convocati dalla Graduatoria 

provinciale definitiva, approvata con decreto 

dell’USR per l’UMBRIA, ATP di Perugia, n. 255 

del 30/07/2020 

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 

 
25 Tutti gli aspiranti presenti in graduatoria  

ASSISTENTE TECNICO 

 
12 Tutti gli aspiranti presenti in graduatoria  

COLLABORATORE SCOLASTICO  68 
Gli aspiranti presenti in graduatoria 

Dal n. 1 al n. 70 
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CUOCO       1 Tutti gli aspiranti presenti in graduatoria 

L’aspirante all’assunzione avrà cura di indicare tutte le preferenze esprimibili, graduandole secondo il 

proprio ordine di scelta.  

Si precisa che le sedi su cui verranno effettuate le scelte sono solo quelle cd. “a valle della mobilità”, 

cioè determinate dopo l’effettuazione dei movimenti relativi all’a.s. 2020/21 e su posti vacanti e 

disponibili, dopo le operazioni di utilizzazione e di assegnazione provvisoria. 

Coloro che non fossero interessati alla proposta di assunzione a tempo indeterminato sono pregati di far 

pervenire formale rinuncia entro le ore 15 del 26 agosto 2020 al seguente indirizzo: 

stefano.trizza@istruzione.it In caso di assenza delle relative trasmissioni di atti o di mancata ricezione 

della rinuncia alla nomina, questo USP procederà con il conferimento della nomina d’ufficio sulle 

disponibilità risultanti al termine delle operazioni di scelta degli aspiranti presenti. 

Si precisa che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 559 D. Lgs. 297/1994, la rinuncia alla nomina in ruolo 

comporta la decadenza dalla graduatoria per la quale la nomina stessa è stata conferita e dalla relativa 

graduatoria di istituto. 

In relazione al sistema di precedenze di cui alla L. 104/1992 (art. 21, art. 33 comma 6 e art. 33 commi 5 e 

7) o riserve di cui alla Legge 68/99 si specifica che le stesse saranno valutate e potranno essere prese in 

considerazione in base al numero di posti disponibili e soltanto se riconosciute dalla Graduatoria 

provinciale definitiva, approvata con decreto dell’USR per l’UMBRIA, ATP di Perugia, n. 255 del 

30/07/2020. L’aspirante all’assunzione a cui è stato riconosciuto  il diritto di precedenza di cui alla l. 

104/92, potrà beneficiarne solo a condizione che abbia espresso tutte le preferenze del comune di 

propria residenza (se trattasi di 104 personale) o di residenza dell’assistito (nel caso di 104 di cui all’art. 

33, commi 5 e7)  

Gli aspiranti, di cui alla precedente tabella, dovranno inviare il modulo allegato al presente avviso entro 

e non oltre le ore 15,00 del 26/08/2020  per tramite di posta elettronica esclusivamente al seguente 

indirizzo: immissioniruoloata@istruzione.umbria.it corredato di valido documento d’identità. 

Gli aspiranti interessati all’opzione di un contratto di lavoro a tempo parziale dovranno dichiararlo 

nell’apposito modulo, pur rimanendo in capo al Dirigente scolastico dell’istituzione scolastica prescelta 

la facoltà di accettare o meno la richiesta, in virtù di specifiche esigenze di servizio. 

                  Il Dirigente 
                Antonella Iunti 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi 
dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993 

Allegati 

1. disponibilità per l’immissione in ruolo  

2. l’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art.13 del regolamento UE        

679/2016 
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