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ATTIVITÀ DI METAFORMAZIONE RIVOLTA AI DOCENTI 
 
Fase A (metaformazione) 
Gli obiettivi di questa prima fase sono creare negli insegnanti una coscienza di "docente della 

sicurezza" per ottenere uno staff preparato sull'argomento (Docenti esperti), che possa a sua 

volta occuparsi della metaformazione dei docenti e di concordare le tematiche da affrontare 

nel percorso formativo con gli studenti. Gli incontri avranno una durata complessiva di 24 

ore. 

 

Si propone la seguente articolazione oraria: 
 

1° INCONTRO (16/11/2015 dalle 15 alle 18 - 3 ORE) 
 

Apertura e presentazione del gruppo e dei relatori (Piergrossi INAIL).  15 min. 

Somministrazione test d’ingresso (Piergrossi INAIL) 15 min. 

Lineamenti di Diritto dell’Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro e di 

Prevenzione e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro -a cura INAIL 
75 min. 

Il rapporto di lavoro ( criteri identificativi del lavoro  subordinato  e  di quello 

autonomo, della parasubordinazione e del rapporto associativo. Particolare 

attenzione verrà posta sul rapporto di lavoro a tempo determinato, sul rapporto di 

lavoro intermittente, sulle co.co.co, sulle associazioni in partecipazione e sul 

lavoro accessorio . Verrà evidenziato il nesso tra la irregolare e formale 

instaurazione  del rapporto di lavoro  e   il mancato  rispetto della normativa sulla 

salute e sicurezza  sul lavoro)  (Galli DTL). 

75 min. 

 

2° INCONTRO (19/11/2015 dalle 15 alle 18 - 3 ORE) 
 

Evoluzione normativa (Leonardi ASL) 60 min. 

Il Servizio di Prevenzione e Protezione: figure, attività, compiti e gestione delle 

emergenze in azienda (Canensi ASL). 

60 min. 

Il Medico Competente, la sorveglianza sanitaria e le malattie professionali 

(Sarnari USL). 

60 min. 

 

 

3° INCONTRO (23/11/2015 dalle 15 alle 18 - 3 ORE) 
 

Approccio psicologico al rischio e percezione del rischio nel corso della vita 

lavorativa (Cesaretti – Provincia)  
120 min. 

Il benessere dei cittadini, ovvero le condizioni di vita degli individui, le risorse e 

le opportunità a loro disposizione nelle vaie fasi della loro esistenza (fasi del 

ciclo della vita). 

Sicurezza sociale. (Ceccarelli – INPS) 

60 min. 

 

4° INCONTRO (26/11/2015 dalle 15 alle 18 - 3 ORE) 
 

La percezione del rischio, il Decreto 81/2008: il Testo Unico sulla Prevenzione e 

Sicurezza nei Luoghi di Lavoro) (Merlini USL). 
60 min. 

La valutazione del rischio e relativa metodologia di effettuazione (Canensi USL). 60 min. 

Dispositivi di protezione individuali (Canensi USL) 60 min. 
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5° INCONTRO (30/11/2015 dalle 15 alle 18 - 3 ORE) 
 

La falsa sicurezza: rischio elettivo e franchigia (Piergrossi INAIL) 120 min. 

Il lavoro critico: Lavoro minorile e lavoratrici madri (Galli DTL). 60 min. 

 

6° INCONTRO (03/12/2015 dalle 15 alle 18 - 3 ORE) 
 

Rischi, salute e sicurezza dei lavoratori   

Rischi fisici (rumore, vibrazioni e VDT) ….  (Canensi USL). 60 min. 

Luoghi di lavoro, attrezzature e cantieri ….  (Merlini USL). 60 min. 

Rischio chimico e cancerogeno …. (Marchionna USL). 30 min. 

Stress lavoro-correlato …. (Mosca USL) 30 min. 

 

7° INCONTRO (10/12/2015 dalle 15 alle 18 - 3 ORE) 
 

Formazione, informazione e addestramento (Ceccarelli – INPS) 60 min. 

Tecniche di comunicazione – Analisi transazionale (Ceccarelli – INPS) 60 min. 

Esercitazione (Cesaretti – Provincia e Ceccarelli – INPS) 60 min 

 

8° INCONTRO (14/12/2015 dalle 15 alle 18 - 3 ORE) 
 

La sicurezza un investimento non un costo?  (Piergrossi INAIL) 60 min. 

Approfondimento e confronto tra Meta-formatori e Docenti su tematiche 

sinergiche a cura di USL-INAIL-INPS-DTL-Provincia. 
120 min. 

 

 


