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Ufficio IV- AMBITO TERRITORIALE PER LA PROVINCIA DI TERNI

- Ai Dirigenti Scolastici della provincia
- All’Albo ed al sito web —

- Alle OO.SS. Comparto Istruzione e
Ricerca -

Oggetto: Elenco posti disponibili residuati dopo le operazioni di mobilita personale ATA a.s.
2022/23.

Facendo seguito ai DD.DD. dell’lUSR Umbria, prot. n. 328 del 18 maggio 2022 e prot. n.
331 del 19 maggio 2022, che hanno determinato, in via definitiva, la dotazione organica del
personale ATA per la provincia di Terni, in data odierna ¢ trasmesso e pubblicato 1’elenco dei posti
disponibili residuati dopo le operazioni di mobilita per I’a.s. 2022/23, relativi al personale in
oggetto.

11 Dirigente titolare dell’USR per I’Umbria
Dr. Sergio Repetto

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’ Amministrazione digitale e norme ad esso connesse

Riferimento: Patrizia Di Pietrantonio
05100 Terni - Via G. D’Annunzio, 6 - Tel. 0744 /4981 - Fax 0744/ 498253
usp.tr@istruzione.it http://istruzione.terni.it
usptr@postacert.istruzione.it
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